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Kirchenordnung

Das walte Gott Vater, Sohn und heiliger Geist!
+Allesist euer, ihr aber seid Christi, Christus aber ist
Gottes. “

1. Kor. 3,22 - 23

Die Pommersche Evangelische Kirche bekennt sich zu Christus,
dem Sohn des |ebendigen Gottes, dem fiir uns gekreuzigten und
auferstandenen Herrn. Damit steht sie in der Einheit der einen
heiligen christlichen Kirche, die Uberall daist, wo dasWort Gottes
lauter verkiindigt wird und die Sakramente recht verwaltet werden.
Ihre unantastbare Grundlage ist das Evangelium, wie es in der
Heiligen Schrift Alten und Neuen Testaments bezeugt ist. Sie
erkennt die fortdauernde Geltung ihrer Bekenntnisse an: des
apostolischen und der anderen altkirchlichen, ferner der
Augsburgischen Konfession, der Apologie, der Schmalkal dischen
Artikel und des Kleinen und Grof3en Katechismus Luthers.

Siewei3sich zuimmer neuer Vergegenwartigung und Anwendung
dieser Bekenntnisse verpflichtet, wie dies auf der Bekenntnis-
synode in Barmen 1934 beispielhaft geschehen ist. Sie erkennt
und erinnert daran, da3 Gottes VerheiRung fir sein Volk Israel
gultig bleibt. Siewei3sich zur Anteilnahme am Weg desjidischen
Volkes verpflichtet. Sie bleibt im Horen auf Gottes Weisung und
in der Hoffnung auf die VVollendung der Gottesherrschaft mitihm
verbunden.

Im Gehorsam des Glaubens an Gott, der ein Gott der Ordnung
und des Friedens ist und will, dai alles ehrbar und ordentlich
zugehe, hat sie sich folgende Ordnung gegeben.

Einleitende Bestimmungen
Artikel 1

Das Evangelium von Jesus Christus ist die Gabe Gottes an die
WEelt. DieKirchehat den Auftrag, das Evangelium zu verkiindigen
und auszubreiten. Aufgrund des evangelischen Verstandnisses
vom allgemeinen Priestertum sind alle Glaubigen berechtigt und
verpflichtet, diesen Dienst zu tun.

Artikel 2

Wo sich Menschen im Glauben um Gottes Wort und Sakrament
sammeln, ist die Gemeinde Jesu Christi: In der 6rtlichen
Kirchengemeinde ebenso wie in den Ubergreifenden Bereichen
desKirchenkreises, der Pommerschen Evangelischen Kirche, der
Gesamtkirche und in den Werken der Diakonie und Mission sowie
in den Gbrigen Werken der kirchlichen Arbeit. Sie alle leben von
der einen Gabe und stehen in dem einen Dienst, den sie mit den
Mitteln erflillen, die ihrer besonderen Aufgabe entsprechen.

Artikel 3

(1) Die Erfullung des Auftrages Jesu Christi erfordert mancher-
lei Amter und Dienste in der Kirche.

(2) Alle Gemeindeglieder sind gerufen, ihre Gaben in den Dienst
Jesu Christi zu stellen, indem sie bestimmte Aufgaben der Ge-
meinde Ubernehmen.

(3) Pfarrerinnen und Pfarrer sind zum Dienst der 6ffentlichen
Verkiindigung des Wortes Gottes und der Verwaltung der Sakra-

mente berufen. Thnen sind in der ortlichen Kirchengemeinde das
Pfarramt, in den Ubergreifenden Bereichen der Kirche entspre-
chende Amter anvertraut.

(4) Aulerdem gibt esin der Gemeinde weitere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in Amtern und Diensten, die der Verkiindigung
und Unterweisung, der Kirchenmusik und Diakonie, der Verwal-
tung sowie der Pflege kirchlicher Grundstticke und Gebaude die-
nen.

(5) Zusammen mit alen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern tra-
gen die Altesten Verantwortung fir die Gemeinde.

Artikel 4

(1) DieKirche nimmt bei der Durchfiihrung ihrer Aufgaben auch
am allgemeinen Rechtsleben teil. Die Kirchengemeinden und
Gemeindeverbande, die Kirchenkreise und die Pommersche Evan-
gelische Kirche sind Kdrperschaften des dffentlichen Rechts.

(2) Uber ihre Lehre und tiber die Ordnung urteilt und entscheidet
die Kirche selbsténdig. Sie verleiht ihre Amter ohne Mitwirkung
des Staates oder der politischen Gemeinde.

Erster Abschnitt
Die Kirchengemeinde
I. Aufgaben und Bereich
Artikel 5

(1) Die Kirchengemeinde tragt die Verantwortung dafr, daf3 das
Evangelium verkindigt wird: Im Gottesdienst und in der Seel-
sorge, in der Erziehung der Jugend, im Dienst der Néchstenliebe
und im missionarischen Dienst.

(2) Sieist dafr verantwortlich, daf3 zur Erflllung dieser Aufga-
ben gemaR der Ordnung der Kirche die erforderlichen Amter und
Dienste in der Kirchengemeinde eingerichtet, besetzt und ausge-
bt werden.

(3) Sie hat die notwendigen gottesdienstlichen Stétten und sons-
tigen Einrichtungen zu schaffen.

(4) Sie hat die ihr anvertrauten Mittel gewissenhaft fir die Erfil-
lung ihrer Aufgaben zu verwenden. Eingedenk ihrer Gliedschaft
am Ganzen der Kirche tragt sie nach Kréaften auch zur Erfillung
der gesamtkirchlichen Aufgaben und zur Abhilfe der Néte in an-
deren Gemeinden bei.

Artikel 6

(1) Die Kirchengemeinden erfiillen ihre Aufgaben in den Gren-
zen der kirchlichen Ordnung in eigener Verantwortung.

(2) Die Kirchengemeinden nehmen am Leben der Kirche und
durch ihre Vertretung in den Synoden auch an der Leitung der
Kircheteil. Sie stehen im besonderen in der lebendigen Gemein-
schaft des Kirchenkreises.
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Artikel 7

(1) Die Kirchengemeinden bleiben in ihren bisherigen Grenzen
bestehen.

(2) Uber eine Neubildung, Veranderung, Aufhebung und Verei-
nigung von Kirchengemeinden beschliefst nach Anhérung der
Beteiligten, wenn diese einverstanden sind, das Konsistorium,
anderenfalls die Kirchenleitung.

(3) Wird eine Vermdgensauseinandersetzung erforderlich, tber
die die Beteiligten sich nicht einigen, so entscheidet das Konsis-
torium der Pommerschen Evangelischen Kirche.

Artikel 8

(1) Glieder einer Kirchengemeinde sind alle getauften evangeli-
schen Christen, dieim Bezirk der Kirchengemeinde ihren Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt haben, wenn nicht ihre Zugeh-
rigkeit zu einer anderen Gemeinde begriindet ist. Die Verlegung
des Wohnsitzes aus einer Kirchengemeinde in eine andere hat
den Wechsel der Zugehdrigkeit zur Kirchengemeinde zur Folge,
soweit nicht besondere abweichende Vorschriften bestehen. Das
gleiche gilt beim Zuzug von Gliedern anderer evangelischer Lan-
deskirchen. Das Nahere bestimmt die Kirchenleitung.

(2) Personen, die nicht Gemeindeglieder sind, kénnen nach den
Bestimmungen der Ordnung des kirchlichen Lebens in die Ge-
meinde aufgenommen werden.

(3) Das Nahere regelt ein Kirchengesetz.
Artikel 9

Wer nach den Bestimmungen des staatlichen Rechts aus der Kir-
che austritt oder wer zu einer anderen Religionsgemeinschaft
Ubertritt, verliert die Gemeindegliedschaft.

Artikel 10

In besonderen Fallen kann zugelassen werden, dal? Gemeinde-
glieder nicht der Kirchengemeinde ihres Wohnsitzes oder dau-
ernden Aufenthalts, sondern einer anderen Kirchengemeinde an-
gehoren. Das Nahere bestimmt die Kirchenleitung.

Artikel 11

Von den Gemeindegliedern wird erwartet, dai3 sie ihr personli-
ches Leben in Haus und Beruf in der Verantwortung vor Gott und
in der Zucht der Liebe fihren, daf? sie am Gottesdienst und am
Heiligen Abendmahl teilnehmen und dafirr sorgen, dal3 ihre Ehe
kirchlich eingesegnet wird, ihre Kinder getauft, christlich erzo-
gen und konfirmiert, ihre Entschlafenen unter Mitwirkung der
Kirche bestattet werden. Das Nahere bestimmt die Ordnung des
kirchlichen Lebens; sie trifft auch Bestimmungen Uber die kirch-
liche Zucht.

Artikel 12

(1) Die Gemeindeglieder haben das Recht und die Pflicht, nach
dem Mal3ihrer Gaben, Kré&fte und Méglichkeiten in der Gemein-
de mitzuarbeiten. Amter und Dienste, die ihnen die Gemeinde
Ubertragt, sollen sie hingebend und gewissenhaft wahrnehmen.

(2) Die Gemeindeglieder tragen durch ihre Abgaben und Opfer
die Lasten der Kirche mit.

[1. Amter und Dienste
1. Das Pfarramt
Aufgaben und Stellung der Pfarrerinnen und Pfarrer
Artikel 13

(1) Pfarrerinnen und Pfarrer sind zum Dienst der &ffentlichen
Verkiindigung des Wortes Gottes und der Verwaltung der Sakra-
mente berufen. Sie haben in der Gemeinde vor allem die Pflicht,
das Evangelium lauter und rein zu verkiindigen, die Sakramente
recht zu verwalten, die christliche Unterweisung durchzufihren,
die Glieder der Gemeinde in ihren Héusern zu besuchen, den
Dienst der Seelsorge mit tréstendem und die Gewissen schéarfen-
dem Worte auszuiiben und in der diakonischen Arbeit der Ge-
meinde anregend und helfend mitzuwirken.

(2) Die Pfarrerin oder der Pfarrer leitet die Gemeinde nach dem
Worte Gottes im Geist der Liebe und der Zucht.

Artikel 14

Inihrem geistlichen Amt sind die Pfarrerinnen und Pfarrer inner-
halb der kirchlichen Ordnung selbstandig und nur an ihr
Ordinationsgel libde gebunden.

Artikel 15

(1) Mehrere Kirchengemeinden kénnen unter einem Pfarramt zu
einem Pfarrsprengel verbunden sein.

(2) In grofzen Kirchengemeinden kann das Pfarramt mit mehre-
ren Pfarrerinnen und Pfarrern besetzt werden.

Artikel 16

(1) In Kirchengemeinden mit mehreren Pfarrerinnen und Pfar-
rern nehmen diese ihre Aufgaben gleichberechtigt in geglieder-
ter Verantwortung wahr.

(2) Jeder Pfarrerin und jedem Pfarrer ist ein bestimmter Teil der
Gemeinde als selbstandig zu verwaltender Seelsorgebezirk und
in der Regel gleicher Anteil an den pfarramtlichen Pflichten zu-
zuweisen, sofernihr oder ihm nicht ein besonderes Arbeitsgebiet
Ubertragen ist.

(3) Das Nahere regelt eine Pfarrdienstordnung, die vom Gemein-
dekirchenrat aufgestellt wird und der Genehmigung der Super-
intendentin oder des Superintendenten bedarf. Ist die Super-
intendentin oder der Superintendent selbst beteiligt, so liegt die
Genehmigung dem Konsistorium ob.

Artikel 17
(1) Falls es der Pfarrerin oder dem Pfarrer voriibergehend nicht

maoglich ist, die ihr oder ihm obliegenden Amtspflichten zu er-
flllen, hat sie oder er fur Vertretung zu sorgen.
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(2) Zu Amtshandlungen fiir Gemeindeglieder, die nicht zu ihrem
oder seinem Pfarrsprengel gehoren, bedarf es der Vorlage eines
Dimissoriales, sofern nicht etwas anderes ortstiblich ist. In Kir-
chengemeinden mit mehreren Seelsorgebezirken kann der
Gemeindekirchenrat bestimmen, daR die Vorlage eines
Dimissorialesauch dann erforderlichist, wenn eine Pfarrerin oder
ein Pfarrer eines anderen Seelsorgebezirkes zu einer Amtshand-
lung in Anspruch genommen werden soll.

(3) In einer anderen Kirchengemeinde darf sie oder er nur mit
Zustimmung der zustandigen Pfarrerin oder des Pfarrers amtie-
ren. Versagt diese oder dieser die Zustimmung, so kann die Ent-
scheidung des Gemeindekirchenrates angerufen werden. Versagt
sie auch der Gemeindekirchenrat, so entscheidet die
Superintendentin oder der Superintendent.

Artikel 18

Die Pfarrerin oder der Pfarrer darf ihren oder seinen Dienst,
insbesondere auch die Spendung des Heiligen Abendmahles, ei-
nem evangelischen Christen nicht deshalb versagen, weil dieser
einem anderen innerhalb der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land geltenden Bekenntnis angehort.

Artikel 19
(1) Das Beichtgeheimnis ist unverbrtchlich.

(2) Die Vorschriften tber die Amtsverschwiegenheit enthalt Ar-
tikel 156.

Artikel 20

(1) Von Pfarrerinnen und Pfarrern wird erwartet, daf3 sie taglich
im Umgang mit dem Worte Gottes und im Gebet Ieben und mit
ihrem oder seinem Hause ein Leben in christlichem Geist und in
christlicher Zucht fihren. Sie stehen in der Gemeinschaft des
Dienstes und Lebens mit den anderen Pfarrerinnen und Pfarrern
des Kirchenkreises, mit denen sie sich regelmaf3ig im Konvent
zusammenfinden. Das Nahere regelt eine Konventsordnung. Die
Teilnahme am Konvent gehért zu den Amtspflichten.

(2) Von den Tréagerinnen und Tragern des leitenden geistlichen
Amtes erfahren die Pfarrerin und der Pfarrer Rat, Hilfe und
seelsorgerlichen Dienst. Sie sollen sich in alen Néten vertrau-
ensvoll an sie wenden, in der Regel zunédchst an die
Superintendentin oder den Superintendenten. Ihre Besuche und
Visitationen haben sie als einen geistlichen Dienst der Kirche an
Amt und Gemeinde anzunehmen.

Artikel 21

(1) Die Pfarrerin und der Pfarrer stehen in Lehre, Dienst und
Leben in der Verantwortung gegeniiber den anderen Pfarrerin-
nen und Pfarrern im Pfarrkonvent, insbesondere gegeniiber der
Superintendentin oder dem Superintendenten.

(2) Reicht weder die Mahnung noch die Vermahnung der leiten-
den geistlichen Amtstrégerinnen oder Amtstrager aus, um An-
stélRe zu beseitigen, so tritt die Disziplin der Kirche ein. Das
Nahere bestimmt ein Kirchengesetz.

Artikel 22

(1) Die Pfarrerinnen und Pfarrer stehen als verordnete Diener
des Wortes auf Lebenszeit zur Kirche in eéinem Dienstverhdltnis
besonderer Art.

(2) Sie haben ein Anrecht auf Hilfe, Schutz und Firsorge der
Kirche. Mit ihrem Unterhalt sind sie, solange sie eine Gemeinde-
pfarrstelle verwalten, an die Kirchengemeinde gewiesen, der die
Kirche im Bedarfsfall die notwendige Hilfe gewahrt. Bekleidet
die Pfarrerin oder der Pfarrer infolge von Umsténden, die sie oder
er nicht zu vertreten hat, kein Amt, so sorgt die Kirche fir sie
oder ihn.

(3) Im Ubrigen werden die Rechte und Pflichten, die sich aus
dem Dienstverhéltnis ergeben, unter Beachtung der in dieser Kir-
chenordnung gegebenen Grundsétze zu einer Ordnung der Dienst-
verhdltnisse der Pfarrerinnen und Pfarrer zusammengefasst. In
ihr werden auch die Voraussetzungen geregelt, unter denen eine
Pfarrerin oder ein Pfarrer in ein anderes Amt, in den Wartestand
und in den Ruhestand versetzt werden kann.

Artikel 23

Die Kirchenleitung ist erméachtigt, einer Pfarrerin oder einem
Pfarrer mit besonderen Aufgaben eine entsprechende Amtsbe-
zeichnung beizulegen.

Die Zulassung zum Amt
Artikel 24

Die Kirche kann das Pfarramt nur solchen Frauen und Mé&nnern
anvertrauen, die im Evangelium wurzeln, fir das Amt zugerUstet
sind und die Haltung zeigen, die einer kirchlichen Amtstragerin
oder einem kirchlichen Amtstréger eignen muss. Sie priift daher
die, die das Amt begehren, auf ihre Vorbildung und ihre Eignung
und Ubertragt ihnen aufgrund dieser Priifung das Predigtamt durch
die Ordination.

Artikel 25

(1) DietheologischeVorbildung erfol gt auf staatlichen Hochschu-
len und theologischwissenschaftlichen Aushildungsstétten der
Kirche. Aufgrund einer theol ogisch-wissenschaftlichen Priifung
und der sonstigen Eignung entscheidet die Kirchenleitung Uber
die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst der Kirche.

(2) Der Vorbereitungsdienst wird mit einer zweiten Prifung vor
dem Theologischen Priifungsamt abgeschlossen. Wer sie besteht
und fir geeignet befunden wird, kann von der Kirchenleitung in
den Dienst der Kirche ibernommen und ordiniert werden. Wer
ordiniert ist, fuhrt die Amtsbezei chnung Pastorin oder Pastor und
kann zur Pfarrerin oder zum Pfarrer berufen werden. Bis zur fes-
ten Anstellung wird sie oder er mit der Unterstiitzung einer Pfar-
rerin oder eines Pfarrers oder mit der Verwaltung einer Pfarrstel-
le widerruflich beauftragt.

(3) Das Néhere (iber die Vorbildung der Pfarrerinnen und Pfarrer
und Uber die Zulassung zum Amt bestimmen besondere Ordnun-
gen.
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(4) Die Kirchenleitung kann auch Frauen und Manner zum
pfarramtlichen Dienst zulassen, die eine andere Vorbildung ha-
ben, as siein Absatz 1 Satz 1 vorgesehen ist. Das Nahere be-
stimmt eine besondere Ordnung.

Artikel 26

(1) Die Ordination wird im Auftrag der Kirche unter Gebet und
Handauflegung in einer gottesdienstlichen Handlung vollzogen,
in der die zukiinftige Pastorin oder der zukiinftige Pastor durch
ein Gellbde ihre oder seine im Bekenntnis der Kirche bezeugte
Bindung an die Heilige Schrift bejaht und sich zur Treueim Amt,
zum Gehorsam gegen die Ordnung der Kirche und zu einem, ih-
rem oder seinem Beruf innerlich und &uf3erlich entsprechenden
Wandel verpflichtet.

(2) Die Ordination gehort zu den Obliegenheiten der Bischofin
oder des Bischofs.

(3) Die mit der Ordination verliehenen Rechte kénnen nach n&
herer Bestimmung der kirchlichen Ordnung entzogen oder abge-
legt werden.

Die Berufung in dasAmt
Artikel 27

Die Berufung zur Pfarrerin oder zum Pfarrer einer Kirchenge-
meinde setzt voraus, dal3 eine ordnungsgemal errichtete Pfarr-
stelle besetzt werden kann.

Artikel 28

Die Gemeindepfarrstellen werden durch das Konsistorium im
Einvernehmen mit der Kirchengemeinde besetzt. Das Nahere Uiber
das Besetzungsverfahren regelt das Kirchengesetz tber die Be-
setzung der Pfarrstellen.

Anmerkung:

Artikel 28 Satz 1 wurde durch das 30. Kirchengesetz zur Ande-
rung der Kirchenordnung vom 23. Oktober 2005 zeitlich befris-
tet gedndert. Am 1. Januar 2010 tritt automatisch die vorherige
Fassung des Satzes 1 wieder in Kraft: ,, Die Gemeindepfarrstellen
werden abwechselnd durch die Kirchengemeinde unter Bestéti-
gung durch das Konsistorium und durch das Konsistorium unter
vorhergehender Beteiligung der Kirchengemeinde besetzt.”

Artikel 29

(1) Die Pfarrerin oder der Pfarrer wird im Gemeindegottesdienst
durch die Superintendentin oder den Superintendenten eingefihrt.
Dabei wird ihr oder ihm die Berufungsurkunde ibergeben. Der
Beginn des Dienstverhdltnisses wird durch besondere Ordnung
geregelt.

(2) Nach der Einfiihrung halt die Pfarrerin oder der Pfarrer die
Antrittspredigt und begriit damit zugleich die Gemeinde. Hat
die Ordination noch nicht stattgefunden, so ist sie mit der Ein-
flhrung zu verbinden.

Errichtung und Aufhebung von Pfarrstellen
Artikel 30

Uber die Errichtung neuer und die Aufhebung, Stillegung oder
Einschrankung bestehender Gemeindepfarrstellen wie auch Uber
die Herstellung und Aufhebung dauernder pfarramtlicher Verbin-
dungen von Kirchengemeinden beschlief3t nach Anhérung des
Gemeinde- und des Kreiskirchenrates, wenn die Beteiligten ein-
verstanden sind, das Konsistorium, andernfallsdie Kirchenleitung.

Artikel 31

(1) Zur Erflllung besonderer Aufgaben kénnen Pfarrerinnen und
Pfarrer, Pastorinnen und Pastoren sowie Hilfskréfte auch im iber-
gemeindlichen Dienst beschéftigt werden. Hierfir kénnen Uber-
gemeindliche Stellen errichtet werden.

(2) Stellen desKirchenkreiseswerden durch Beschluss der Kreis-
synode errichtet und vom Kreiskirchenrat besetzt. Die Errich-
tung und die Besetzung bedirfen der Bestétigung des Konsisto-
riums.

(3) Gesamtkirchliche Stellen werden durch Beschlussder Landes-
synode errichtet und von der Kirchenleitung besetzt.

(4) Fur diese Amtstragerinnen und Amtstrager im Uber-
gemeindlichen Dienst gelten die Bestimmungen sinngemaf, die
flr die Amtstrégerinnen und Amtstréger in den Kirchengemein-
den gelten.

2. Weitere Amter und Dienste
Artikel 32

(1) Die Erfiillung des Auftrages Jesu Christi erfordert in der Ge-
meinde weitere Amter und Dienste. Sie dienen der Verkiindigung
des Evangeliums, der christlichen Unterweisung, der Seelsorge
und dem Dienst der Liebe, der Gestaltung des Gottesdienstes und
des Gemeindelebens, der Verwaltung und der Pflege kirchlicher
Grundstiicke und Gebéude.

(2) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den verschiedenen
Amtern und Diensten sind in ihrem Tétigkeitsbereich selbstandig,
unbeschadet der Befugnisse des Gemeindekirchenrates und ande-
rer kirchlicher Organe und Dienststellen. |hre Beteiligung an der
Arbeit des Gemeindekirchenrates richtet sich nach Artikel 66.

Artikel 33

(1) Fir bestimmte Aufgabenbereiche in Verkiindigung und Unter-
weisung kdnnen in der Gemeinde neben der Pfarrerin oder dem
Pfarrer andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tétig sein. Ihr
Dienst macht sie mitverantwortlich fiir das Leben in der Kirchen-
gemeinde. Sie halten deshalb sténdige Verbindung untereinander.

(2) Der Dienst der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kann sich
auf die Aufgaben der Unterweisung beziehen, auf die Arbeit an
den Kindern aler Altersstufen, Jugend-, Eltern- und Familien-
arbeit, den Dienst im kirchlichen Kindergarten, aber auch auf die
Besuchsarbeit, Seelsorge oder Gemeindekreise.
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(3) Der Verantwortungsbereich der Mitarbeiterin oder des Mitar-
beiters muss klar umgrenzt sein. Sie sind in ihrem Dienst an
Schrift und Bekenntnis gebunden.

Artikel 34

(1) Fur die Pflege der Kirchenmusik und der Singarbeit in der
Gemeinde tragt die Kirchenmusikerin oder der Kirchenmusiker
die Verantwortung. Der Dienst der Kirchenmusikerin oder des
Kirchenmusikers umfasst die Aufgaben der Organistin oder des
Organisten und der Chorleiterin oder des Chorleiters. Deren T
tigkeit dient der Verkiindigung, der Anbetung und dem Gemeinde-
aufbau.

(2) Der Dienst der Kirchenmusikerin oder des Kirchenmusikers
in einer Kirchengemeinde kann verbunden sein mit anderen Auf-
gaben, insbesondere der Verkiindigung und Unterweisung, der
Diakonie und Verwaltung.

Artikel 35

Der diakonische Dienst in der Gemeinde erstreckt sich auf den
Dienst an Alten, Kranken, Hilfshedirftigen und Geschadigten.
Durch diesen Dienst tragt die Mitarbeiterin oder der Mitarbeiter
in der Gemeindediakonie zur engeren Verbindung zwischen Kir-
che und Familie sowie zwischen Kirchengemeinde und
diakonischen Anstalten bei.

Artikel 36

Fir Verwaltungsaufgaben kénnen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter haupt- oder nebenberuflich angestellt werden. Die Anstel-
lung erfolgt in der Regel im Vertragsverhédltnis. Falls sie Dienste
von besonderer Verantwortung wahrnehmen, kénnen sie auf Le-
benszeit berufen werden.

Artikel 37

Fur die wirdige Vorbereitung der gottesdienstlichen Raume und
fir die &uRere Ordnung wéahrend der gottesdienstlichen Feier sorgt
die Kusterin oder der Kister. Zu ihren oder seinen Aufgaben ge-
hort unter anderem, fir die Durchfiihrung der L&uteordnung so-
wiefur Ordnung und Sauberkeit kirchlicher Gebaude und Grund-
stiicke zu sorgen.

Artikel 38

(1) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Gemeinde miis-
sen fir den kirchlichen Dienst geeignet und fur ihr Aufgaben-
gebiet vorgebildet sein. Einzelheiten hierliber regeln die betref-
fenden Kirchengesetze und Ordnungen.

(2) Die Einsegnung und Einfuhrung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter richtet sich nach den fir sie geltenden Ordnungen.

Artikel 39

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen im Dienst der Kir-
chengemeinde oder desKirchenkreises. DieAnstellung kann auch
durch die Landeskirche sowie durch kirchliche Anstalten und
Einrichtungen erfolgen. Die Mitwirkung anderer Organe und
Dienststellen bei der Anstellung richtet sich nach den dafir gel-
tenden Ordnungen.

Artikel 40

Geeignete Gemeindeglieder kénnen fiir verschiedene Amter und
Dienste sowie fir besondere Aufgaben der Gemeinde eingesetzt
werden. Den Einsatz regelt die zustandige Mitarbeiterin oder der
zusténdige Mitarbeiter im Einvernehmen mit dem Gemeinde-
kirchenrat.

Artikel 41

Zum Predigtdienst kénnen besonders befahigte und vorgebildete
Gemeindeglieder auf Antrag des Gemeindekirchenrates durch das
Konsistorium widerruflich zugelassen werden.

3. Das Altestenamt
Artikel 42

Aufgabe der Altesten ist es, gemeinsam mit der Pfarrerin oder
dem Pfarrer und den weiteren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
der Gemeinde die Angelegenheiten der Gemeinde, soweit sienicht
der Pfarrerin oder dem Pfarrer oder einzelnen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern vorbehalten sind, so zu ordnen, dal3 es in der
Gemeinde dem Geist Jesu Christi gemal recht und ordentlich
zugeht.

Artikel 43

Die Altesten sollen in der Teilnahme am kirchlichen Leben, in
der Mitarbeit an den Aufgaben der Gemeinde und in ihrer eige-
nen L ebensfihrung den Gemeindegliedern ein Vorbild geben und
sie zu lebendiger Teilnahme an Leben und Arbeit der Gemeinde
fhren. Sie wollen sich Uber die innere und &ulRere Lage der Ge-
meinde Kenntnis und Urteil verschaffen und beides in der
Gemeindeleitung fruchtbar machen.

Artikel 44

(1) Fur das Altestenamt dirfen nur Gemeindeglieder aufgestellt
werden, die sich treu zu den Gottesdiensten und Abendmahls-
feiern halten, diekirchlichen Lasten mittragen und sich nach Gabe
und Bewahrung zum Altestenamt eignen. Sie miissen am Wahl-
tage das 18. Lebensjahr vollendet haben. Gemeindeglieder Uber
70 Jahre kénnen nur mit Zustimmung des Kreiskirchenrates fir
das Altestenamt aufgestellt werden.

(2) Gemeindeglieder, die in Anwendung von Artikel 10 der Kir-
chengemeinde angehéren, ohne in ihr ihren Wohnsitz oder dau-
ernden Aufenthalt zu haben, diirfen fiir das Altestenamt nur mit
vorheriger Zustimmung des Kreiskirchenrates aufgestellt wer-
den.

Artikel 45

Die Zahl der Altesten richtet sich nach der GroRe der Kirchenge-
meinde. Es sollen wenigstens vier und hochstens zwdlf gewahlt
werden. Das Néhere bestimmt der Gemeindekirchenrat mit Zu-
stimmung des Kreiskirchenrates.
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Artikel 46

(1) DieWah! der Altesten erfolgt durch den Wahlausschuf3 sowie
die Gemeindeglieder, diein eine Wahlliste eingetragen sind oder
sich dort haben eintragen lassen.

(2) Der Wahlausschul? besteht aus den Mitgliedern des Gemeinde-
kirchenrates und des Gemeindebeirates.

(3) In eine Wahlliste kdnnen sich Gemeindeglieder eintragen las-
sen, die am Wahltag das 16. Lebensjahr vollendet haben. Die
Wahlliste wird im Pfarramt gefiihrt. Auf die Moglichkeit der Ein-
tragung ist in geeigneter Weise &ffentlich hinzuweisen.

Artikel 47

Der Wahltermin fir f&llige Altestenwahlen wird von der Kirchen-
leitung festgesetzt.

Artikel 48

(1) Sind Alteste zu wahlen, so stellt der Gemeindekirchenrat nach
Beratung mit dem Gemeindebeirat spatestens acht Wochen vor
der Wahl eine vorlaufige Vorschlagsliste, in der die einzelnen
Seelsorgebezirke oder Ortschaften angemessen zu berticksichti-
gen sind und die mehr Namen enthalten muss als Alteste zu wah-
len sind.

(2) Wer bei der Kirchengemeinde hauptberuflich angestellt ist,
ist nicht in diese Vorschlagsliste

aufzunehmen. Die Wahl von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
in den Gemeindekirchenrat richtet sich nach Artikel 66 Absatz 2.

Artikel 49

Diein die vorlaufige Vorschlagsliste aufgenommenen Gemeinde-
glieder sind durch den Gemeindekirchenrat zu befragen, ob sie
bereit sind, das Amt einer oder eines Altesten zu tlbernehmen
und das Altestengel (ibde abzulegen.

Artikel 50

(1) Nach Befragung gema3 Artikel 49 hat der Gemeindekirchenrat
die Gemeinde von der bevorstehenden Altestenwahl sowie von
der vorlaufigen Vorschlagsliste durch Kanzel abkiindigung in zwei
aufeinanderfolgenden Gottesdiensten an verschiedenen Sonnta-
gen und mdglichst durch Aushang in Kenntnis zu setzen. Dabei
ist mitzuteilen, dafd aus der Gemeinde innerhalb einer Woche seit
der letzten Kanzelabkiindigung bei der oder dem Vorsitzenden
des Gemeindekirchenrates Vorschldge zur Erganzung der vorl au-
figen Vorschlagsliste oder auch Einspriiche gegen die vorlaufige
Vorschlagsliste eingereicht werden kénnen. Auf die Vorausset-
zungen des Artikels 44 ist die Gemeinde hinzuweisen.

(2) Zur Einreichung von Erganzungsvorschlagen oder Einspri-
chen sind Gemeindeglieder berechtigt, die mindestens 16 Jahre
alt und im vollen Besitz der kirchlichen Rechte sind.

(3) Der Gemeindekirchenrat berdt mit dem Gemeindebeirat die
Ergénzungsvorschlage und Einspriiche und weist solche zuriick,
die den Erfordernissen der Artikel 44 und 50 Absatz 2 nicht ent-
sprechen. Gegen die Zurtickweisung kénnen die Beteiligten in-
nerhalb einer Woche Beschwerde beim Gemeindekirchenrat ein-

legen. Gibt dieser der Beschwerde nicht statt, so legt er sie dem
Kreiskirchenrat vor, der hierliber binnen zwei Wochen endgtiltig
entscheidet.

(4) Die zugelassenen Erganzungsvorschlage sind der Gemeinde
durch Kanzelabkiindigung in einem Gottesdienst und maglichst
durch Aushang bekannt zu geben mit dem Hinwels, daid aus der
Gemeinde innerhalb einer Woche seit der Kanzelabkiindigung
gegen die Erganzungsvorschlage Einspruch bei der oder dem
Vorsitzenden des Gemeindekirchenrates eingelegt werden kann;
die Bestimmung des Absatz 3 gilt hierfir entsprechend.

Artikel 51

Nach Ablauf der im Artikel 50 genannten Fristen stellt der
Gemeindekirchenrat auf der Grundlage der vorlaufigen Vor-
schlagsliste unter Ber(licksichtigung der zugel assenen Ergénzungs-
vorschlége und Einspriiche der Gemeinde eine endgliltige Vor-
schlagsliste entsprechend Artikel 48 auf.

Artikel 52

(1) Die Wahl der Altesten erfolgt aufgrund der endgiiltigen Vor-
schlagsliste in geheimer Abstimmung mit Stimmzetteln unter
Leitung der oder des Vorsitzenden des Gemeindekirchenrates;
stehen diese selbst zur Wahl, wird die Wahl durch die Pfarrerin
oder den Pfarrer geleitet.

(2) Die Stimmzettel haben die Vorgeschlagenen in al phabetischer
Reihenfolge nach Namen, Vornamen, Beruf und Anschrift zu
bezeichnen und bel jeder oder jedem Vorgeschlagenen eine Stel-
le zum Ankreuzen zu enthalten. Es dirfen hdchstens so viele
Namen angekreuzt werden, wie Alteste zu wahlen sind; Stimm-
zettel mit mehr Ankreuzungen sind unglltig. Weiterhin ungdiltig
sind Stimmzettel,

a) die eine Verwahrung oder einen Vorbehalt gegeniiber einer oder
einem Vorgeschlagenen enthalten,

b) die auf andere Namen lauten als in dem Stimmzettel gemal3
der endguiltigen Vorschlagdliste aufgefuihrt sind.

(3) Gewahlt sind in der festgesetzten Zahl zu Altesten digjeni-
gen, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bel Stimmengleich-
heit an der Grenze der festgesetzten Altestenzahl entscheidet das
Los.

(4) Ehegatten, Geschwister, Eltern und Kinder diirfen nicht gleich-
zeitig Alteste derselben Gemeinde sein. Werden sie gleichzeitig
gewahlt, so gilt nur die Wahl der- oder desjenigen, die oder der
die hthere Stimmenzahl erhalten hat; bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los.

(5) Das Wahlergebnis wird durch die Vorsitzende oder den Vor-
sitzenden des Gemeindekirchenrates bekannt gegeben und ist in
der Niederschrift zu vermerken, der alle abgegebenen Stimmzet-
tel beizufiigen sind. Die Niederschrift und die Stimmzettel wer-
den vom Gemeindekirchenrat in Verwahrung genommen.

Artikel 53

(1) Die Namen der gewéhliten Altesten werden im néchsten Got-
tesdienst der Gemeinde bekannt gegeben.
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(2) Die Altesten werden im Gottesdienst vor der versammelten
Gemeinde in ihr Amt eingefiihrt. Sie haben dabei das Amts-
geldbnis abzulegen. Dabei wird gefragt: ,, So frage ich euch vor
Gott und dieser Gemeinde: Wollt ihr das Amt der Altesten und
des Altesten treu dem Worte Gottes, gemaR dem Bekenntnis un-
serer Kirche und nach ihren Ordnungen verwalten, so antwortet:
Ja, mit Gottes Hilfe." Die Altesten antworten: , Ja, mit Gottes
Hilfe.

(3) Erst nach Ablegung des Geldbnisses kann das Altestenamt
ausgelibt werden. Wer das Gel 6bnisverweigert, kann nicht Alteste
oder Altester sein.

Artikel 54

(1) Das Altestenamt dauert acht Jahre. Von vier zu vier Jahren
scheidet die Halfte der Altesten aus.

(2) Bei volliger Neubildung eines Gemeindekirchenrates scheidet
bereits nach vier Jahren die Halfte der Altesten aus; wer
ausscheidet, wird durch das Los bestimmt.

(3) Die Ausscheidenden bleiben bis zur Einfuhrung ihrer
Nachfolgerinnen oder Nachfolger im Amt.

(4) Alteste, die wiedergewahlt sind, werden unter Hinweis auf
das friher geleistete Geldbnis durch Handschlag fir die neue
Amtszeit verpflichtet.

Artikel 55

Das Altestenamt kann nur aus erheblichen Griinden niedergelegt
werden, u.a. wenn durch Krankheit oder aufgrund anderer
auRerordentlicher Schwierigkeiten das Amt nicht mehr sténdig
ausgelibt werden kann.

Artikel 56

(1) Altesten, die ihre Pflichten versdumen oder sich unwiirdig
verhalten, kann der Gemeindekirchenrat eine Mahnung oder, falls
das nicht ausreicht, der Kreiskirchenrat einen Verweis erteilen.
Liegt einegrobe Pflichtwidrigkeit vor, so kann der Kreiskirchenrat
die Entlassung aus dem Altestenamt beschlieRen. Er hat vorher
den Gemeindekirchenrat und die Alteste oder den Altesten zu
horen.

(2) Gegen den BeschluR? ist binnen zwei Wochen Beschwerde
beim Konsistorium zul&ssig, das endgliltig entscheidet.

(3) Wer aus dem Altestenamt entlassen ist, darf nur mit
Zustimmung des Kreiskirchenrates wieder in die Vorschlagsliste
(Artikel 48 Absatz 1, 52 Absatz 1) aufgenommen werden.

Artikel 57

(1) Gleichzeitig mit der Wahl der Altesten werden Ersatzélteste
gewahlt, diedasAmt einer oder eines Altesten tibernehmen, wenn
das Amt nicht angetreten wurde oder wenn eine Alteste oder ein
Altester wahrend ihrer oder seiner Amtsdauer ausscheidet.

(2) Der Gemeindekirchenrat stellt erforderlichenfalls anhand der
Wahlniederschrift fest, welche Ersatzélteste das Amt einer oder
eines Altesten ilbernehmen.

(3) Ist die Liste der Ersatzéltesten erschopft, erfolgt fir die Zeit
bis zur nachsten Neuwahl eine Nachwahl in sinngeméafer
Anwendung von Artikel 42 ff.

I11. Der Gemeindekirchenrat
Artikel 58

(1) Dem Gemeindekirchenrat obliegt die Mitverantwortung fir
die Pflege des kirchlichen Lebens und damit zugleich fir die
rechte Verkiindigung des Evangeliums. In dieser Verantwortung
leitet er die Gemeinde unbeschadet des besonderen Auftrags der
Pfarrerin oder des Pfarrers.

(2) Er sorgt dafir, daf3 der Gemeinde Gottes Wort vielfaltig
angeboten wird und trégt die Verantwortung dafur, dai die
Gottesdienste regelmaRig und in ausreichender Zahl gehalten
werden und dal3, sofern die Pfarrerin oder der Pfarrer oder eine
Vertretung den Gottesdienst nicht versehen kann,
L esegottesdienste durch eine oder einen Altesten oder ein anderes
Gemeindeglied gehalten werden. Er regelt auch die von den
Altesten im Gottesdienst zu libernehmenden Aufgaben und tritt
fur die Heiligung der Sonn- und Feiertage ein.

(3) Er hat dafUr zu sorgen, dal3 der Dienst aller Amtstrégerinnen
und Amtstrager der Kirchengemeinde durch die Mitarbeit der
Altesten und anderer Gemeindeglieder wirksam unterstiitzt wird.

(4) Er hat darauf zu achten, daf3 die persodnliche Verbindung
zwischen Amtstragerinnen und Amtstragern und Gemeinde-
gliedern durch Hausbesuche gepflegt wird.

(5) Er ist fir die Ausiibung der Kirchenzucht in der Gemeinde
verantwortlich.

(6) Er ist mitverantwortlich dafur, dal3 diekirchliche Unterweisung
der Jugend sowohl in der Christenlehre alsauch im Konfirmanden-
unterricht in rechter Weise durchgefiihrt werden kann.

(7) Er hat dafir zu sorgen, dai3 die anerkannten Werke der Kirche
in der Kirchengemeinde Stiitzung und Mitarbeit finden.

(8) Er soll sich der Armen und Kranken sowie der Hilfsbedrftigen
annehmen.

(9) Er hat dartiber hinaus die Pflicht, die &uReren Voraussetzungen
zu schaffen, die notwendig sind, um den Dienst der Kirche zu
erméglichen und wirksam zu gestalten.

Artikel 59

Wenn die Gemeinde durch das Verhalten einer Pfarrerin, eines
Pfarrers, einer Altesten oder eines Altesten Schaden erleidet, soll
der Gemeindekirchenrat hiertiber - wenn personliche Aussprache
nicht zum Ziel fuhrt - zundchst selbst beraten und erforder-
lichenfalls der Superintendentin oder dem Superintendenten
berichten. Dasgleichegilt bei VerstoRen anderer Amtstragerinnen
oder Amtstrager der Kirchengemeinde, soweit nicht der
Gemeindekirchenrat nach der kirchlichen Ordnung selbst weitere
Mal3nahmen zu treffen vermag.
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Artikel 60

Zur Abanderung der Ublichen Zeit der 6ffentlichen Gottesdienste
bedarf es des Einversténdnisses zwischen der Pfarrerin oder dem
Pfarrer und dem Gemeindekirchenrat, ebenso zur Vermehrung
oder Verminderung der regelmaRigen Gottesdienste. Bei
Meinungsverschiedenheiten kann die Entscheidung des Kreis-
kirchenrates herbeigefiihrt werden. Eine dauernde Verminderung
der Gottesdienste bedarf der Zustimmung des Konsistoriums.

Artikel 61

(1) Der Gemeindekirchenrat entscheidet, wenn kirchliche Werke
oder Vereinigungen Raume der Gemeinde fir gottesdienstliche
Veranstaltungen in Anspruch nehmen wollen. Die Kirchenleitung
entscheidet Gber Einspriiche und hat das Recht, allgemeine
Richtlinien zu geben.

(2) Das gleiche gilt, wenn in den Raumen der Kirchengemeinde
nichtgottesdienstliche Veranstaltungen stattfinden sollen; sie
durfen nur zugel assen werden, wenn sie mit der Bestimmung und
der Wirde des Raumes in Einklang stehen.

(3) Bestimmungen dartber, inwieweit kirchliche Raume anderen
Kirchen oder religidsen Gemeinschaften zur Verfiigung gestellt
werden dirfen, bleiben dem Konsistorium vorbehalten.

Artikel 62

(1) Der Gemeindekirchenrat errichtet und besetzt die Amtsstellen
der Kirchengemeinde unter Beachtung eines etwa bestehenden
Stellenplanes der Pommerschen Evangelischen Kirche und regelt
deren Obliegenheiten, soweit erforderlich, durch eine Dienst-
ordnung.

(2) Er verwaltet das kirchliche Vermdgen einschliefdlich der
kirchlichen Stiftungen und Anstalten der Kirchengemeinde,
soweit deren Satzungen die Verwaltung nicht anders regeln und
fhrt die Wirtschaft der Kirchengemeinde nach den Bestimmun-
gen der kirchlichen Verwaltungsordnung. Insbesondere stellt er
den Haushaltsplan auf und nimmt die Rechnungen der kirchlichen
Kassen ab.

(3) Er erhebt die Kirchensteuern nach MaR3gabe der hierflr
geltenden Ordnung, beschlief3t im Rahmen der von der Kreis-
synode oder Landessynode aufgestellten Richtlinien Gber die
Erhebung von Umlagen und Uber die Aufstellung von Gebiihren-
ordnungen und bestimmt ber die Verwendung der kirchlichen
Opfer und Kollekten, die er im Rahmen eines von der Kirchen-
leitung aufgestellten Planes ausschreibt.

Artikel 63

Der Gemeindekirchenrat vertritt die Kirchengemeinde in Rechts-
angelegenheiten, insbesondere auch vor Gericht.

Artikel 64
Fir besondere Einrichtungen kann der Gemeindekirchenrat
kirchengemeindliche Ordnungen oder Satzungen beschlief3en.
Diese kdnnen die Kirchenordnung erganzen, dirfen ihr aber nicht
widersprechen. Sie unterliegen der Genehmigung der Kirchen-
leitung, die vorher den Kreiskirchenrat hort.

Artikel 65

In welchen Félen Entschlieungen des Gemeindekirchenrates
zu ihrer Wirksamkeit einer Mitwirkung anderer kirchlicher
Stellen, insbesondere des Kreiskirchenrates, des Konsistoriums
oder der Kirchenleitung bedirfen, richtet sich nach den jeweils
hierfiir bestehenden besonderen Bestimmungen.

Artikel 66

(1) Zum Gemeindekirchenrat gehdren die gewahlten Altesten,
die nach Absatz 2 gewdahiten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und die Amtstrégerinnen und Amtstréger, die in einem Pfarramt
der Kirchengemeinde fest angestellt oder mit der Verwaltung oder
Mitverwaltung eines solchen Amtes betraut sind.

(2) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die hauptberuflich in der
Kirchengemeinde angestellt sind, kénnen bis zu 25 % der
Gesamtzahl der Altesten (Artikel 45) gemaR Artikel 46 im
Zusammenhang mit einer angeordneten Neuwahl von Altesten
(Artikel 47) in einem gesonderten Wahlgang in den Gemein-
dekirchenrat gewahlt werden. Die Wahl erfolgt in geheimer
Abstimmung mit Stimmzetteln. Die Bestimmungen des Artikels
52 finden sinngemal? Anwendung. Eine Wahl von Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern in den Gemeindekirchenrat erfolgt fur
die Dauer von acht Jahren. Wiederwahl ist moglich.

(3) Vikarinnen und Vikare der Kirchengemeinde, die nicht nach
Absatz 1 dem Gemeindekirchenrat angehéren, sind zu den
Sitzungen mit beratender Stimme hinzuzuziehen. Dasgleichegilt
in den Angelegenheiten ihres Arbeitsgebietes fir die Tragerinnen
und Tréger sonstiger kirchlicher Amter und Dienste, soweit sie
nicht nach Absatz 2 dem Gemeindekirchenrat angehéren. Diese
sind auch zur Stellung von Antragen berechtigt.

Artikel 67

(1) Der Gemeindekirchenrat wahlt aus seiner Mitte nach jeder
Neuwahl die Vorsitzende oder den Vorsitzenden und eine
Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Eine oder einer von
beiden muR Alteste oder Altester sein.

(2) Scheitert die nach Absatz 1 vorgeschriebene Wahl oder liegen
andere wichtige Grinde vor, so trifft der Kreiskirchenrat eine
Regelung.

Artikel 68

(1) Die oder der Vorsitzende des Gemeindekirchenrates und deren
oder dessen Stellvertreter wirken bei der Vorbereitung der Sitzung
des Gemeindekirchenratesund bei der Ausfiihrung der Beschl lisse
zusammen.

(2) Fur die Geschéftsfiihrung des Gemeindekirchenrates gilt:

1. Der Gemeindekirchenrat soll einmal im Monat zusammen-
treten. Er muR3 einberufen werden, wenn ein Drittel der Mitglieder
oder dieleitenden Amtstragerinnen oder Amtstréger oder Organe
des Kirchenkreises oder der Pommerschen Evangelischen Kirche
es begehren. Er ist beschluf3fahig, wenn mehr als die Hélfte der
Mitglieder anwesend ist.
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2. DieVerhandlungen werden mit Gottes Wort und Gebet eréffnet
und mit Gebet beschlossen. Die oder der Vorsitzende leitet die
Verhandlungen. Bei Abstimmungen entscheidet die Mehrheit der
Stimmen, bei Stimmengleichheit entscheidet die oder der
Vorsitzende, bei Wahlen das Los.

3. Wer an dem Gegenstand der Beschlul3fassung personlich
beteiligt ist, stimmt nicht mit. Bel der Verhandlung darf sie oder
er nur mit ausdriicklicher Genehmigung des Gemeinde-
kirchenrates anwesend sein, vor der Abstimmung hat sie oder er
sich zu entfernen. Die Beachtung dieser Vorschriften ist in der
Verhandlungsniederschrift festzustellen.

4. Die Beschliisse sind in einem Protokollbuch aufzuzeichnen.
Die Niederschrift ist vorzulesen und — nachdem sie genehmigt
ist — von der oder dem Vorsitzenden und der Protokollfuhrerin
oder dem Protokollfiihrer oder einem weiteren Mitglied zu
unterzeichnen.

5. Die Verhandlungen des Gemeindekirchenrates sind nicht
offentlich. Die leitenden Amtstrégerinnen und Amtstrager und
die Vertreterinnen und Vertreter des Kreiskirchenrates, des
Konsistoriums und der Kirchenleitung kénnen an den Beratungen
jederzeit teilnehmen, das Wort ergreifen und Antrage stellen. In
besonderen Féllen kdnnen sie den Vorsitz Gibernehmen.

6. Geschéftliche Mal3nahmen zur Ausfiihrung der Beschliisse
obliegen in der Regel der oder dem Vorsitzenden. Sie oder er ist
fur den Schriftverkehr verantwortlich. In eiligen Fallen ordnet
sie oder er bis zum Zusammentritt des Gemeindekirchenrates
einstweilen das Erforderliche im Einvernehmen mit ihrer oder
seiner Stellvertreterin oder mit ihrem oder seinem Stellvertreter
an.

7. Ausfertigungen der Beschliisse des Gemeindekirchenrates
werden von der oder dem Vorsitzenden unterzeichnet.

8. Urkunden Uber Rechtsgeschéfte sowie Vertrége, die die
Kirchengemeinde Dritten gegentiber verpflichten sollen und
Vollmachten sind namens der Kirchengemeinde von der oder dem
Vorsitzenden oder der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter
unter Beidriickung des Siegels zu voll ziehen; dadurch wird Dritten
gegeniber die Gesetzmafligkeit der BeschlulRfassung festgestellt.

Artikel 69

(1) Die Altesten sollen maglichst nach dem MaR3ihrer Gaben fiir
bestimmte Aufgaben persdnlich verantwortlich sein, sei es, daf3
sie im Gottesdienst mitwirken, die Gemeindeglieder besuchen
oder dal3 ihnen die Fursorge fir die Aufgaben und Einrichtungen
der kirchlichen Unterweisung oder der Diakonie oder bestimmte
auRere Angelegenheiten oder andere Dienste Uibertragen werden.

(2) Bei gegebenem Anlal3 kann der Gemeindekirchenrat
abweichend von Artikel 68 Absatz 2 Ziffer 6 die Geschéaftsfiihrung
anders regeln.

(3) Der Gemeindekirchenrat kann eine Alteste oder einen
Altesten, ausnahmsweise auch ein anderes kirchlich bewahrtes
Gemeindeglied, zur Kirchenmeisterin oder zum Kirchmeister
wahlen. Ihnen obliegt die Sorge fir die wirtschaftlichen
Angelegenheiten der Kirchengemeinde. Sie sind dem Gemeinde-
kirchenrat verantwortlich. Die Téatigkeit ist ehrenamtlich; mit ihr
verbundene Ausgaben werden vergitet.

Artikel 70

Der Gemeindekirchenrat kann zur Vorbereitung oder
Durchfiihrung seiner Beschllisse oder zur Betreuung bestimmter
Einrichtungen oder Arbeitsgebiete Ausschiisse oder Arbeitskreise
bilden. Diese sind ihm verantwortlich und erstatten ihm
regelmaiig Bericht. Beschlisse, die der Kirchengemeinde
rechtliche Verpflichtungen auferlegen, kdnnen sie nicht fassen.
Die oder der Vorsitzende des Gemeindekirchenrateskann anihren
Beratungen jederzeit teilnehmen.

Artikel 71

(1) Der Gemeindekirchenrat bildet zu seiner Beratung und
Unterstiitzung einen Gemeindebeirat.

(2) In den Gemeindebeirat beruft der Gemeindekirchenrat
Gemeindeglieder, die sich im kirchlichen Leben bewahren und
dieArbeit in der Gemeinde mittragen. Dabei sind die Gemeinde-
kreise zu berlicksichtigen. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Kirchengemeinde, die nicht nach Artikel 66 Absatz 2 dem
Gemeindekirchenrat angehdren, werdenin der Regel in den Beirat
berufen.

(3) Die Zahl der Mitglieder des Gemeindebeirates richtet sich
nach der Gréf3e der Kirchengemeinde. Sie mu3 mindestens die
gesetzmallige Zahl der Mitglieder des Gemeindekirchenrates
(Artikel 66 Absatz 1) erreichen, wobei die hauptberuflichen im
Dienst der Kirchengemeinde stehenden Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Gemeindebeirat nicht mitzuzdhlen sind. Sie soll
insgesamt die vierfache gesetzmallige Zahl der Mitglieder des
Gemeindekirchenrates nicht bersteigen.

(4) Die Berufung in den Gemeindebeirat erfolgt durch den
Gemeindekirchenrat fir die Dauer von 4 Jahren jeweils nach
vollzogener Altestenwahl. Fir den Rest dieser Zeit kénnen
Nachberufungen erfolgen. Die Zusammensetzung des
Gemeindebeirates wird durch Kanzelabkiindigung oder Aushang
der Gemeinde bekanntgegeben mit dem Hinweis, dal? innerhalb
zwei Wochen seit der Bekanntgabe bei der oder dem Vorsitzenden
des Gemeindekirchenrates Erganzungsvorschlage oder auch
Einspriiche gegen die Zusammensetzung eingereicht werden
konnen; Artikel 50 Absatz 2 findet Anwendung. Uber die Ergan-
zungsvorschlage und Einspriiche beschlief3t der Gemeinde-
kirchenrat. Gegen dessen Entscheidung kénnen die Beteiligten
innerhalb zwei Wochen nach Mitteilung Beschwerde beim
Kreiskirchenrat einlegen, der endguiltig entscheidet. Abschlief3end
stellt der Gemeindekirchenrat die Zusammensetzung des
Gemeindebeirates fest und gibt sie in der Adventszeit der
Gemeinde bekannt; dem Kreiskirchenrat ist asdann hiertiber zu
berichten.

(5) Die oder der Vorsitzende des Gemeindekirchenrates beruft
den Gemeindebeirat mindestens 3mal im Jahr zur Beratung und
Aussprache mit dem Gemeindekirchenrat ein. Vor wichtigen
Entscheidungen soll der Gemeindekirchenrat den Beirat héren.
Die Bestimmungen des Artikels 68 Absatz 2, Ziffer 5 gelten
entsprechend.

Artikel 72
Der Gemeindekirchenrat soll jahrlich mindestens einmal die

Gemeindeglieder zu einer Gemeindeversammlung zusammen-
rufen. Er kann die Gemeindeversammlung zu einem Kirchentag
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ausgestalten. Er berichtet in der Versammlung Uber seine Arbeit
und stellt den Bericht zur Aussprache. Dabei soll er flr berechtigte
Beanstandungen und Vorschlage zur Besserung und Bereicherung
des Gemeindel ebens aufgeschlossen sein.

Artikel 73

(1) Wenn ein Gemeindekirchenrat beharrlich die Erfillung seiner
Pflichten vernachlassigt oder verweigert, kann die Kirchenleitung
ihm nach Anhdrung des Kreiskirchenrates die weitere Ausiibung
seiner T&tigkeit untersagen. Damit enden die Amter der Altesten.
Die Schuldigen kdnnen in eine Vorschlagsliste und in den
Gemeindebeirat nur mit Zustimmung des Kreiskirchenrates
wieder aufgenommen werden.

(2) Bis zu einer Neuwahl von Altesten hat der Kreiskirchenrat
dieAufgabe des Gemeindekirchenrates el nem anderen Gemeinde-
kirchenrat oder Bevollméachtigten zur Wahrnehmung zu
Ubertragen; diese haben dafiir zu sorgen, daf3 moglichst bald
wieder Alteste gewahlt werden. Mit deren Einfiihrung kann der
Gemeindekirchenrat seine Tétigkeit wieder aufnehmen.

(3) Der vorhergehende Absatz ist auch anzuwenden bis zur
Bildung eines Gemeindekirchenrates in einer neu gebildeten
Kirchengemeinde oder wenn ein Gemeindekirchenrat wegen
ungeniigender Mitgliederzahl nicht mehr beschluf3fahig ist.

(4) In den Féllen der Absitze 2 und 3 erfolgt die Altestenwahl in
sinngemal3er Anwendung der Bestimmungen der Artikel 42 ff.

(5) Nach der Neubildung einer Kirchengemeinde ist
entsprechend zu verfahren.

I'V. Besondere Bestimmungen
Artikel 74

(1) Fir Anstalts- und Personalgemeinden werden etwa erforder-
liche besondere Bestimmungen von der Kirchenleitung erlassen;
bis dahin gelten die bisherigen Vorschriften weiter.

(2) Uber die Anerkennung neuer Anstaltsgemeinden entscheidet
die Kirchenleitung. Die Anerkennung setzt in der Regel voraus,
daRdieAnstaltsgemeinde die Gewahr der Dauer bietet, ein eigenes
standiges Pfarramt und eine eigene gottesdienstliche Stétte besitzt.

Artikel 75

Grof3e Kirchengemeinden kdnnen in Gemeindebezirke gegliedert
werden. Uber die Bildung von Gemeindebezirken beschlief3t der
Gemeindekirchenrat im Wege der kirchengemeindlichen Ordnung
oder die Kirchenleitung nach Anhérung der Gemeinde- und des
Kreiskirchenrates. Die kirchengemeindliche Ordnung oder der
Beschlul3 der Kirchenleitung missen die Verteilung der
Pfarrerinnen und Pfarrer sowie der Altesten auf die Bezirke und
die Bildung von Bezirkskirchenrdten vorsehen; sie sollen den
Bezirken alle wesentlichen Aufgaben, insbesondere die Wahl der
Pfarrerinnen und Pfarrer sowie der Altesten, in eigener
Verantwortung Ubertragen. Die Vertretung und Verwaltung
verbleibt dem Gemeindekirchenrat.

Artikel 76

(1) Sind mehrere Kirchengemeinden unter einem Pfarramt
verbunden, so treten die Gemeindekirchenréte in den gemein-
samen Angelegenheiten des Pfarrsprengels zu gemeinsamer
Beratung und Beschluf¥fassung zusammen. Fiir die Fiihrung der
Geschéfte gelten die gleichen Bestimmungen wie fir den einzel-
nen Gemeindekirchenrat.

(2) Die gemeinsame Beschluf3fassung der vereinigten
Gemeindekirchenréte kann durch gleichlautende Beschllisse der
einzelnen Gemeindekirchenréte ersetzt werden.

Artikel 77

(1) Gemeindekirchenréte benachbarter Kirchengemeinden kénnen
flr gemeinsame Angelegenheiten und Einrichtungen unter dem
Vorsitz der oder des dienstéltesten Vorsitzenden zu einem
gemeinsam beratenden und beschlieflenden Organ zusammen-
treten, fir dessen Geschéftsfiihrung die gleichen Bestimmungen
wie fir den einzelnen Gemeindekirchenrat gelten. Aufgaben der
einzelnen Kirchengemeinde dirfen nur mit deren Einwilligung
oder mit Zustimmung der Kirchenleitung dem gemeinsamen
Organ Ubertragen werden.

(2) Dem Kreiskirchenrat muf3 der Zusammentritt angezeigt
werden. Er oder die Kirchenleitung kann ihn auch von sich aus
anordnen, den Vorsitz anders regeln und bestimmen, da das
gemeinsame Organ nur aus Abgeordneten der einzelnen
Gemeindekirchenréte zu bilden ist.

Artikel 78

(1) Kirchengemeinden kénnen zur Verbesserung und Verein-
fachung ihrer Wirtschaftsfihrung oder zum Ausgleich der
kirchlichen Lasten insgesamt oder in Teilbereichen in einem
Kirchengemeindeverband oder einem kirchlichen Zweckverband
zusammengeschlossen werden.

(2) Uber die Bildung, Veranderung oder Aufhebung von Kirchen-
gemeindeverbanden und von kirchlichen Zweckver-bénden
beschliefdt nach Anhérung der Beteiligten die Kirchenleitung. Sie
trifft in einer Verbandsordnung Uber die Aufgaben desVerbandes,
seine Vertretung und seine Geschaftsfihrung néhere Bestim-
mungen.

(3) Bis zum Erlal3 neuer Verbandsordnungen gelten fiir die beste-
henden Kirchengemeindeverbénde die bisherigen Vorschriften
weiter.

(4) DieKirchenleitung kann die Rechtsverhaltnisse der Kirchen-
gemeindeverbande und der kirchlichen Zweckverbande durch
Verordnung regeln.
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Zweiter Abschnitt
Der Kirchenkreis
I. Aufgaben und Bereich
Artikel 79

(1) Die Kirchenkreise dienen der Forderung des geistlichen
Wachstums der Gemeinden und der Erfullung gemeinsamer
Aufgaben. Sie setzen sich aus Kirchengemeinden zusammen.

(2) Die Kirchenkreise unterstiitzen und ergénzen die Arbeit in
den Kirchengemeinden und sorgen fiir einen Ausgleich der Kréfte
und Lasten.

(3) DieKirchenkreise erfiillen ihre Aufgaben in den Grenzen der
kirchlichen Ordnung in eigener Verantwortung.

Artikel 80

(1) Uber eine Neubildung, Veranderung, Aufhebung und
Vereinigung von Kirchenkreisen beschlief3t nach Anhorung der
Beteiligten die Kirchenleitung.

(2) Anderungen von Kirchengemeindegrenzen, die zugleich
Grenzen einesKirchenkreises sind, ziehen die Veranderungen der
Kirchenkreisgrenzen ohne weiteres nach sich.

(3) Wird eine Vermdgensauseinandersetzung erforderlich, tber
die die Beteiligten sich nicht einigen, so entscheidet das
Konsistorium der Pommerschen Evangelischen Kirche.

I1. Die Superintendentin und der Superintendent
Artikel 81

(1) Die Superintendentin und der Superintendent tiben den Dienst
geistlicher Leitung im Kirchenkreis aus. Sie achten auf dierechte
Verkiindigung des Evangeliums und sind Berater und Seel sorger
der Pfarrerinnen und Pfarrer und anderen kirchlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kirchenkreis. Sie férdern
das kirchliche Leben in den Kirchengemeinden und in der
Gemeinschaft des Kirchenkreises.

(2) Sieleiten den Kirchenkreis unter Beachtung der Verantwortung
anderer, insbesondere der oder des Vorsitzenden der Kreissynode
und des Konsistoriums.

(3) Sie haben insbesondere

1. regelméafiige Visitationen in den Kirchengemeinden
durchzufhren,

2. die Pfarrerinnen und Pfarrer des Kirchenkreises regelmaidig
im Pfarrkonvent zusammenzurufen, sofern dies nicht durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Pfarrkonventes geschieht.
Das Nahere regelt die Konventsordnung.

3. die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Kirchenkreises zu
gemeinsamer Arbeit zusammenzufiihren,

4. fur die Zuruistung der Altesten zu sorgen,
5. die Dienstaufsicht zu fiihren,
6. bel der Pfarrstellenbesetzung mitzuwirken,

7. an den von der Bischdfin oder dem Bischof oder der Propstin
oder dem Propst einberufenen Superintendentenkonventen
teilzunehmen,

8. fur die Einhaltung der kirchlichen Ordnung im Kirchenkreis
zu sorgen.

(4) Sie sorgen fir die Ausfiihrung von Beschliissen und
Anordnungen der Organe der Landeskirche unbeschadet der
Verantwortung anderer Pfarrerinnen oder Pfarrer,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Kirchenkreis.

(5) Die Superintendentin oder der Superintendent vertritt den
Kirchenkreis gegeniiber den Organen der Landeskirche, den
anderen christlichen Konfessionen im Kirchenkreis sowie
gegeniber der Offentlichkeit, sofern nicht eine besondere
Zustandigkeit anderer Pfarrerinnen oder Pfarrer, Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter hierfir vorliegt.

Artikel 82

Die Superintendentin oder der Superintendent hat das Recht, in
jeder Gemeinde des Kirchenkreises Gottesdienste zu halten und
das heilige Abendmahl zu spenden.

Artikel 83

(1) Die Superintendentin oder der Superintendent wird auf
Vorschlag einesAusschussesvon der Kreissynode gewahlt. Dieser
Ausschufd besteht aus funf Vertreterinnen und Vertretern des
Kirchenkreises, die vom Kreiskirchenrat benannt werden sowie
der Bischéfin oder dem Bischof und vier weiteren Vertreterinnen
und Vertretern der Landeskirche, die von der Kirchenleitung
benannt werden. Er tritt unter dem Vorsitz der Bischéfin oder des
Bischofs zusammen. Aufgrund der durch die Kreissynode
vollzogenen Wahl wird die Superintendentin oder der
Superintendent durch die Kirchenleitung in das Amt berufen.

(2) Die Berufung der Superintendentin oder des Superintendenten
erfolgt, sofern nichts anderes bestimmt ist, unbefristet. Im
gegenseitigen Einvernehmen zwischen dem Ausschuld gemal3
Absatz 1 und der oder dem Vorzuschlagenden kann eine
Befristung festgelegt werden.

Artikel 84

(1) Zur Superintendentin oder zum Superintendenten sollen nur
Pfarrerinnen oder Pfarrer berufen werden, die sich im Dienst
bewahrt haben und mindestens zehn Jahre seit der Ordination im
Amt stehen.

(2) Die Superintendentin oder der Superintendent bekleidet selbst
ein Pfarramt. Sofern die ortlichen Verhaltnisse dies zulassen, soll
sie oder er ein kleineres Pfarramt verwalten und in Anwendung
vonArtikel 67 keinen Vorsitzim Gemeindekirchenrat fihren. Das
Dienstverhaltnis der Superintendentin oder des Superintendenten
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unterliegt, soweit es nicht in der Kirchenordnung geregelt ist,
den allgemeinen Bestimmungen.

Artikel 85

Die Superintendentin oder der Superintendent wird in einem
Gottesdienst durch die Bischéfin oder den Bischof oder in deren
Vertretung durch die Propstin oder den Propst in ihr oder sein
Amteingefuhrt. Dabei wird die Berufungsurkunde ibergeben.

Artikel 86

(1) Die Superintendentin oder der Superintendent wird durch eine
Amtstrégerin oder einen Amtstréger vertreten, die oder der von
der Kreissynode jedes Mal nach ihrer Neubildung in den ersten
Tagen gewahlt wird und bis zur Wahl einer Nachfolgerin oder
eines Nachfolgers im Amt bleibt.

(2) Eine Vertretung von léngerer Dauer kann das Konsistorium
mit Zustimmung der Bischofin oder des Bischofs anders regeln.

Artikel 87

(1) Die Superintendentin oder der Superintendent kann durch
Erklarung gegeniiber dem Kreiskirchenrat von ihrem oder seinem
Amt zuriicktreten. Sie oder er hat die Absicht des Rucktritts
mindestens sechs Wochen vorher der Kirchenleitung und dem
Kreiskirchenrat anzuzeigen.

(2) Die Bischofin oder der Bischof kann der Superintendentin
oder dem Superintendenten den Rucktritt nahe legen. Folgt die
Superintendentin oder der Superintendent dem Rat der Bischéfin
oder des Bischofs nicht, kann diese oder dieser die Entscheidung
der Kirchenleitung herbeifiihren. Die Kirchenleitung beschlief3t
Uber die Abberufung nach Anhdrung des Kreiskirchenrates.

(3) Scheidet die Superintendentin oder der Superintendent aus
ihrem oder seinem Amt aus, bleibt das Pfarramt, das sie oder er
innehat, davon unberihrt, sofern nicht durch kirchliche Ordnung
etwas anderes bestimmt ist. Scheidet die Superintendentin oder
der Superintendent aus ihrem oder seinem Pfarramt aus, so endet
gleichzeitig ihr oder sein Amt als Superintendentin oder
Superintendent, sofern nicht durch kirchliche Ordnung etwas
anderes bestimmt ist.

I11. Die Kreissynode
Artikel 88

(1) Die Kreissynode ist die Vertretung der Gesamtheit der
Kirchengemeinden innerhalb des Kirchenkreises. Sieist berufen,
die Kirchengemeinden zu gemeinsamer Verantwortung fir das
kirchliche Leben zusammenzufassen und Anregungen fir die
kirchliche Arbeit zu geben. Sie kann zu allgemeinen und
grundsétzlichen Fragen des kirchlichen Lebens und zu besonders
bedeutsamen Vorkommnissen im Kirchenkreis Stellung nehmen.
Sie ist durch den Kreiskirchenrat auf jeder Tagung Uber alle
wichtigen Ereignisse im Kirchenkreis und (iber die Tatigkeit des
Kreiskirchenrates zu unterrichten. Die Kirchengemeinden sind
verpflichtet, ihr auf Verlangen Auskiinfte zu geben und Rat und
Mahnung von ihr entgegenzunehmen.

(2) Die Kreissynode hat inshesondere

1. gemeinsame Arbeitsvorhaben von Kirchengemeinden anzure-
gen und zu férdern,

2. fur die Férderung des kirchlichen Lebens und die Aufrecht-
erhaltung der kirchlichen Ordnung Sorge zu tragen,

3. die kirchliche Kinder- und Jugendarbeit zu fordern,

4, die diakonische Arbeit in ihren verschiedenen Formen zu for-
dern und zu vertreten,

5. auf die Beseitigung von MifRstanden hinzuwirken,

6. die Beschliisse und Anregungen der Landessynode fir die Ar-
beit im Kirchenkreis aufzunehmen.

Artikel 89
(1) Der Kreissynode ist vorbehalten:

1. die Vorlagen des Kreiskirchenrates oder tbergeordneter
kirchlicher Organe zu erledigen und Uber Antrége der Kirchen-
gemeinden zu beschlief3en,

2. dieihr von der Kirche aufgetragenen Wahlen zu vollziehen,
3. kreiskirchliche Amter einzurichten,

4. besondere Einrichtungen fiir den Kirchenkreis zu schaffen und
Grundsétze fur ihre Verwaltung aufzustellen,

5. Uber die Zustimmung zu Maf3nahmen der kreiskirchlichen
Vermoégensverwaltung nach naherer Vorschrift der kirchlichen
Verwaltungsordnung zu befinden sowie die Haushaltspléne zu
beschlief?en und die Rechnungen zu entlasten,

6. Uber Birgschaften des Kirchenkreises und Uber die Aufnahme
von Anleihen, durch die der Schuldenbestand des Kirchenkreises
vermehrt wird und nicht aus laufenden Einkiinften derselben
Voranschlagsperiode zuriickerstattet werden kdnnen, nach
ndheren Bestimmungen der kirchlichen Verwaltungsordnung zu
beschliefden.

(2) Die laufende Verwaltung bleibt dem Konsistorium
vorbehalten.

Artikel 90
Zur Regelung besonderer Einrichtungen kann die Kreissynode
kreiskirchliche Ordnungen oder Satzungen beschlief3en, die die
kirchliche Ordnung erganzen kénnen, ihr aber nicht
widersprechen dirfen. Sie unterliegen der Genehmigung der
Kirchenleitung.

Artikel 91
(1) DieKreissynode wird von sechs zu sechs Jahren neu gebildet.

(2) Ihr gehoren an:
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1. Mitglieder aus den Kirchengemeinden, die von den
Gemeindekirchenrdten gewahlt werden. Fir diese werden
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter gewéahlt, die zugleich
Ersatzmitglieder sind.

2. die Superintendentin oder der Superintendent,

3. Gemeindeglieder, die als Vertreterinnen oder Vertreter der
kirchlichen Werke, Einrichtungen, Amter und Dienste im
Kirchenkreis entsandt werden und

4., bis zu funf weitere Mitglieder, die der Kreiskirchenrat berufen
kann.

(3) Die Anzahl der gemaR Absatz 2 Ziffer 1. zu wahlenden
Mitglieder und ihre Verteilung auf die Kirchengemeinden be-
stimmt die Kreissynode auf Vorschlag des Kreiskirchenrates vor
jeder Neuwahl. Dabei sind Anzahl der Kirchengemeinden,
Pfarrstellen, Gemeindegliederzahl und geographische Ausdeh-
nung der Kirchengemeinden angemessen zu berticksichtigen. Der
Kreiskirchenrat legt die Anzahl und Verteilung der Mitglieder
gemal3 Absatz 2 Ziffer 3 fest.

(4) Die Zahl der Pfarrerinnen und Pfarrer und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter als Mitglieder der Kreissynode soll zusammen
geringer sein als die Zahl der Altesten; mindestens ein Drittel
sollen Frauen sein.

(5) Jedes Mitglied der Kreissynode muR ein zum Altestenamt
befahigtes Gemeindeglied sein.

Artikel 92

Landespfarrerinnen und Landespfarrer, Pfarrerinnen und Pfarrer,
Pastorinnen und Pastoren sowie Mitglieder der Landessynode,
die im Kirchenkreis ihren Wohnsitz haben und der Kreissynode
nicht gemal? Artikel 91 angehéren, kénnen an den Tagungen der
Kreissynode mit beratender Stimme teilnehmen.

Artikel 93
(1) Die Mitgliedschaft in der Kreissynode endet, wenn

1. dieim Artikel 91 genannten Voraussetzungen nicht mehr
vorliegen oder

2. das Mitglied aus dem Kirchenkreis verzieht oder

3. ein Mitglied der Kreissynode, das zugleich Mitglied im
Gemeindekirchenrat ist, aus seinem Amt als Alteste oder Altester
entlassen wird.

(2) Die Mitgliedschaft ruht, solange einer Mitarbeiterin oder
einem Mitarbeiter die Ausfihrung des Dienstes untersagt ist.

Artikel 94

(1) Die Kreissynode tritt mindestens einmal jahrlich zusammen.
Sie ist einzuberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder, der
Kreiskirchenrat, die Kirchenleitung oder das Konsistorium es
verlangen.

(2) Ort und Zeit der Tagung bestimmen die oder der Vorsitzende
der Kreissynode und ihre oder seine Stellvertreter im
Einvernehmen mit dem Kreiskirchenrat. Sie bestimmen in
Abstimmung mit dem Kreiskirchenrat die Tagesordnung unter
Bertiicksichtigung etwaiger Vorlagen der Kirchenleitung, des
Konsistoriums oder der Landessynode. Die oder der Vorsitzende
macht von der Einberufung der Bischéfin oder dem Bischof, der
Propstin oder dem Propst, dem Préasidium der Landessynode und
dem Konsistorium Mitteilung.

(3) Die Tagungen der Kreissynode werden mit einem Gottesdienst
eroffnet. Die Sitzungen werden mit Gottes Wort und Gebet
eroffnet und mit Gebet beschlossen. Der Tagung der Kreissynode
wird innerhalb des Kirchenkreises im vorangehenden
Hauptgottesdienst gedacht.

Artikel 95

(1) Bei Eintritt in die Synode legen die Mitglieder das Geldbnis
ab.

(2) Die oder der Vorsitzendefragt: ,, Ich frage Euch vor Gott: Wollt
Ihr Euer Amt als Mitglieder dieser Synode sorgféltig und treu,
dem Worte Gottes, dem Bekenntnis und den Ordnungen der
Kirche gemaR verwalten und danach trachten, da3 die Kirche in
allen Stuicken wachse an dem, der das Haupt ist, Christus?.

(3) Die Mitglieder antworten: ,,Ja, mit Gottes Hilfe.”.

(4) Wer das Gel 6bnis verweigert, kann nicht Mitglied der Synode
sein.

Artikel 96

(1) Die oder der Vorsitzende der Kreissynodewird bei jeder ersten
Tagung aus den Mitgliedern der Kreissynode gewahlt, und zwar
in der Regel aus dem Kreis der nicht hauptberuflich beim
Kirchenkreis oder einer ihrer oder seiner Kirchengemeinden
Tétigen. Die Superintendentin oder der Superintendent stehen
nicht zur Wahl. Die oder der Vorsitzende der Kreissynode bleibt
biszur Wahl seiner Nachfolgerin oder seinesNachfolgersimAmt.
Die Kreissynode wahlt eine Stellvertreterin oder einen
Stellvertreter der oder des Vorsitzenden aus den Mitgliedern der
Kreissynode. Sie kann eine weitere Stellvertreterin oder einen
weiteren Stellvertreter wéahlen.

(2) Zu den Aufgaben der oder des Vorsitzenden der Kreissynode
gehort die Vorbereitung der Kreissynode und die vorlaufige
Legitimationspriifung in Abstimmung mit dem Kreiskirchenrat.
Die oder der Vorsitzende koordiniert die Arbeit der Kreissynode
und ihrer Ausschiisse mit den Organen und Einrichtungen des
Kirchenkreises.

(3) Der Kirchenkreis stellt der oder dem Vorsitzenden der
Kreissynode die fir ihre oder seine Arbeit erforderlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Hilfsmittel zur Verfligung.

Artikel 97

Fiir den Geschéftsgang der Kreissynode gilt folgendes:
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1. Die oder der Vorsitzende der Kreissynode beruft diese ein,
eroffnet und schliefdt die Tagung, leitet die Verhandlungen,
handhabt die aulere Ordnung und fihrt den Schriftwechsel.

2. Die Verhandlungen der Kreissynode sind fir ale Glieder der
Kirche o6ffentlich. Die Kreissynode kann die Offentlichkeit
ausschlief?en. Zu den Verhandlungen der Ausschiisse haben nur
die Mitglieder der Kreissynode Zutritt.

3. Die Bischéfin oder der Bischof, die Propstin oder der Propst
und das Prasidium der Landessynode sowie beauftragte
Vertreterinnen und Vertreter der Kirchenleitung und des
Konsistoriums kénnen an den Verhandlungen der Kreissynode
und ihrer Ausschisse jederzeit teilnehmen, das Wort ergreifen
und Antrége stellen.

4. Die Kreissynode ist beschluf3fahig, wenn mehr als die Halfte
der verfassungsmaldig zulassigen Hochstzahl ihrer Mitglieder
anwesend ist.

5. Beschlisse werden mit Stimmenmehrheit gefalit, bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgel ehnt. Wahlen kénnen
durch Zuruf erfolgen. Wird dagegen Widerspruch erhoben, so
findet Mehrheitswahl statt. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen
erhélt. Liegt nur ein Wahlvorschlag vor, so muf3 ihm mehr alsdie
Halfte der anwesenden Stimmberechtigten zustimmen.

6. AulRerhalb der Tagung ist auf Beschlul des Kreiskirchenrates
in besonderen Fallen schriftliche Abstimmung zul&ssig.

7. Im Ubrigen wird der Geschéftsgang der Kreissynode durch
eine Geschéftsordnung geregelt.

Artikel 98

(1) Die Kreissynode bhildet fiir bestimmte Sachgebiete oder
Angelegenheiten Ausschiisse oder bestellt firr einzelne Vorhaben
oder Aufgaben Beauftragte. Die Bildung oder Bestellung der
Ausschisse oder Beauftragten erfolgt fiir einen begrenzten
Zeitraum, der in der Regel nicht Uber den Zeitraum der Amtsdavuer
der Kreissynode hinausreicht.

(2) Die Ausschisse (Beauftragten) werden im Rahmen der nach
der kirchlichen Ordnung gegebenen Zustandigkeiten und der
ihnen von der Kreissynode oder Kreiskirchenrat erteilten Auftrége
tatig.

(3) Die Ausschiisse (Beauftragten) sind der Kreissynode fir

ihre Arbeit verantwortlich.

(4) Die Ausschisse sind beschluf3fahig, wenn mehr als die
Halfte der Mitglieder anwesend ist.

(5) Die oder der Vorsitzende der Kreissynode und die
Superintendentin oder der Superintendent kdnnen an den
Sitzungen der Ausschiisse jederzeit beratend teilnehmen, das
Wort ergreifen und Antrage stellen.

Artikel 99

(1) Auf Beschlu® oder mit Genehmigung der Kirchenleitung
kénnen mehrere Kreissynoden zur Beschluf3fassung tber

gemeinsame Angelegenheiten und Einrichtungen zu vereinigter
Versammlung berufen werden. Die Kirchenleitung regelt den
Vorsitz und den Geschéaftsgang.

(2) Aufgaben der einzelnen Kirchenkreise kénnen gegen deren
Willen von den vereinigten Kreissynoden nur mit Zustimmung
der Landessynode Uibernommen werden.

V. Der Kreiskirchenrat
Artikel 100

(1) Der Kreiskirchenrat tragt die Verantwortung fir alle
Angelegenheiten des Kirchenkreises, die nicht der Synode oder
der Superintendentin oder dem Superintendenten vorbehalten
sind.

(2) Wenn die Synode nicht versammelt, ihre Einberufung nicht
maoglichist oder der Bedeutung des Gegenstandes nicht entspricht
und die Erledigung der Angel egenheiten keinen Aufschub dul det,
dann kann der Kreiskirchenrat auch die in den Artikeln 88 - 90
der Synode vorbehaltenen Aufgaben einstweilen wahrnehmen.

Artikel 101

(1) Der Kreiskirchenrat unterstiitzt die Superintendentin oder den
Superintendenten im Dienst der Leitung. Er soll von der
Superintendentin oder dem Superintendenten an Visitationen in
den Kirchengemeinden und an der Einflihrung von Pfarrerinnen
und Pfarrern beteiligt werden.

(2) Der Kreiskirchenrat fiihrt die Beschl Uisse der Kreissynode aus.
Artikel 102

(1) Der Kreiskirchenrat ist auf lebendige Teilhabe des Kirchen-
kreisesund seiner Kirchengemeinden am L eben der Landeskirche
bedacht.

(2) Der Kreiskirchenrat vertritt den Kirchenkreis in
Rechtsangel egenheiten, inshesondere auch vor Gericht.

(3) Der Kreiskirchenrat besetzt die kreiskirchlichen Stellen.

(4) Er verwaltet das Vermdgen des Kirchenkreises und fihrt
dessen Wirtschaft nach den Bestimmungen der kirchlichen
Verwaltungsordnung. Er |eitet der Kreissynode die Haushaltsplane
zu und berichtet ihr Gber die Rechnungen.

(5) Er schreibt im Rahmen eines von der Kirchenleitung
aufgestellten Planes die kreiskirchlichen Kollekten aus und
bestimmt Uber ihre Verwendung.

(6) Er beaufsichtigt die Vermdgensverwaltung und die Wirt-
schaftsfiihrung der Kirchengemeinden und der durch besondere
Vorsténde vertretenen kirchlichen Kassen, Stiftungen und An-
stalten unbeschadet der Verantwortung des Konsistoriums.

(7) Er achtet auf die Wahrnehmung der Verantwortung fur das
kirchliche Kunst- und Kulturgut.
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Artikel 103

DieKirchenleitung kann aus zwingenden Griinden nach Anhérung
der Gemeindekirchenradte den Kreiskirchenrat beauftragen,
namens der einzelnen Kirchengemeinden des Kirchenkreises
Rechtsgeschéfte vorzunehmen, insbesondere das Vermdgen der
Kirchengemeinde oder Teile desselben seinerseits zu verwalten.

Artikel 104

(1) Der Kreiskirchenrat besteht aus der Superintendentin oder
dem Superintendenten als Vorsitzender oder Vorsitzendem, ihrer
oder seiner Vertreterin oder Vertreter gemaf3 Artikel 86 Absatz 1,
der oder dem Vorsitzenden der Kreissynode sowie mindestens
drei weiteren Mitgliedern.

(2) Die weiteren Mitglieder des Kreiskirchenrates werden von
der Kreissynode bei jeder ersten Tagung aus den Mitgliedern der
Kreissynode gewahlt. Sie bleiben im Amt, bis die nachste
Kreissynode einen neuen Kreiskirchenrat gebildet hat. Die Zahl
der hauptberuflichen beim Kirchenkreis oder bei einer seiner
Kirchengemeinden Tatigen darf mit Einschlul? der
Superintendentin oder des Superintendenten die Hélfte aller
Mitglieder des Kreiskirchenrates nicht ibersteigen.

(3) Fur die Mitglieder des Kreiskirchenrates gemald Absatz 2
werden Stellvertreter gewdahlt. Die Voraussetzungen und die
Reihenfolge ihres Eintritts regelt die Kreissynode.

Artikel 105
Fir den Geschéftsgang des Kreiskirchenrates gilt Folgendes:

1. Der Kreiskirchenrat muf mindestens alle drei Monate einmal
zusammentreten. Er muB ferner einberufen werden, wenn zwei
Mitglieder, die Kirchenleitung oder das Konsistorium es
verlangen. Er ist beschluRfahig, wenn mehr as die Halfte der
Mitglieder anwesend ist. Artikel 68 (2) Ziffer 2, 3, 5 und 6 findet
entsprechend Anwendung. Schriftliche Befragung und
Abstimmung ist zul&ssig, wenn kein Mitglied widerspricht.

2. Jedes Mitglied des Kreiskirchenrates soll fir bestimmte
Aufgaben im besonderen verantwortlich sein. Im Rahmen dieser
Aufgaben soll es die laufenden Geschéfte unter Mitwirkung der
oder des Vorsitzenden erledigen.

3. Uber die Verhandlungen und Beschliisse des K reiskirchenrates
ist jeweils eine Niederschrift zu fertigen, die von der oder dem
Vorsitzenden und der Protokollfiihrerin oder dem Protokolfthrer
oder einem weiteren Mitglied zu unterzeichnen ist.
Ausfertigungen der Beschliisse werden von der oder dem
Vorsitzenden unterzeichnet. Urkunden tiber Rechtsgeschéfte, die
den Kirchenkreis Dritten gegeniliber verpflichten sollen, und
Vollmachten sind namens des Kirchenkreises von der oder dem
Vorsitzenden oder der oder dem Stellvertreter unter Beidruckung
des Siegels zu vollziehen; dadurch wird Dritten gegeniiber die
Gesetzmaligkeit der Beschluf¥fassung festgestellt.

Dritter Abschnitt
Die Pommer sche Evangelische Kirche
I. Aufgaben und Bereich
Artikel 106

(1) In der Pommerschen Evangelischen Kirche sind ihre
Kirchengemeinden und Kirchenkreise zu gemeinsamem
kirchlichen Leben und Handeln zusammengeschlossen. Mit der
Aufgabe, das heimatkirchliche Leben zu pflegen, verbindet die
Landeskirche das Bestreben, in den Kirchengemeinden das
BewuRtsein der kirchlichen Einheit wachzuhalten, ihnen dieWeite
und Erfahrung des gesamtkirchlichen Lebens zu vermitteln und
den bruderlichen Dienst der Gemeinden aneinander zu
verwirklichen.

(2) Die Pommersche Evangelische Kirche ist Rechtsnachfolgerin
des Provinzial synodal verbandes der ehemaligen Kirchenprovinz
Pommern und der Evangelischen Landeskirche Greifswald.

Artikel 107

Anderungen der Grenzen der Pommerschen Evangelischen Kirche
kénnen vorbehaltlich der gesamtkirchlichen Bestimmungen mit
den benachbarten Kirchen vereinbart werden; die Vereinbarungen
bedirfen der Bestétigung durch die Landessynode.

Artikel 108

(1) Die Pommersche Evangelische Kirche ist eine Kirche
|utherischen Bekenntnisses. Sieist Gliedkirche der Evangelischen
Kirche der Union und der Evangelischen Kirche in Deutschland.

(2) Sie gewahrt allen Gliedern evangelischer Kirchen Anteil an
der Gemeinschaft des Gottesdienstes und der Sakramente.

(3) Sieist Mitgliedskirche des L utherischen Weltbundes und des
Okumenischen Rates der Kirchen.

I1. Das leitende geistliche Amt
Artikel 109

(1) Das leitende geistliche Amt der Pommerschen Evangelischen
Kirche wird durch die Bischodfin oder den Bischof
wahrgenommen. Zur Unterstiitzung im seelsorgerlichen Dienst
an Pfarrerinnen und Pfarrern und Gemeinden werden Propstinnen
oder Prépste berufen.

(2) Die Bischdfin oder der Bischof und die Propstinnen oder
Propste sind zum Dienst der 6ffentlichen Verkiindigung des
Wortes Gottes und der Verwaltung der Sakramente berufene
Pfarrerinnen oder Pfarrer. Sie leiten die Kirchengemeinden, ihre
Pfarrerinnen und Pfarrer und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
indem sie darauf achten, dal? das Wort Gottes lauter und rein
verklndigt wird, die Sakramente recht verwaltet werden und die
Gemeinden ihrer Berufung eingedenk bleiben, Salz der Erde und
Licht der Welt zu sein. Ihr Hirtenamt weist sie auf eine standige
Verbindung zu den Gemeinden, Pfarrerinnen und Pfarrern und
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Sie versehen an ihnen einen
persdnlichen seelsorgerlichen Dienst in geistlicher Beratung und
Gesprach. Sie stehen allen zur Verfiigung, die ihres Dienstes
bedirfen.

(3) Der Dienst der Bischéfin oder des Bischofs erstreckt sich auf
den ganzen Bereich der Pommerschen Evangelischen Kirche, der
Dienst der Propstin oder des Propstes auf den Sprengel, der ihr
oder ihm Ubertragen ist. Die Zahl der Sprengel und deren
Abgrenzung bestimmt die Landessynode.

1. Die Propstinnen und Propste
Artikel 110

(1) Die Propstin oder der Propst ist inihrem oder seinem Sprengel
zur Vertretung fir die Bischofin oder den Bischof in allen
geistlichen Angelegenheiten, die nicht Aufgabe der Verwaltung
sind, berufen.

(2) Sie fuhren ihr Amt im Einvernehmen mit der Bischdfin oder
dem Bischof. Inder Erfiillung ihrer Aufgaben sind die Propstinnen
oder Propste selbstandig. In grundsétzlichen Fragen miissen sie
sich mit der Bischdfin oder dem Bischof verstandigen.

(3) Auf Einladung der Bischéfin oder des Bischofsund unter deren
oder dessen Vorsitz treffen sich die Bischofin oder der Bischof
und die Propstinnen oder Propste zu regelmaligen Beratungen,
an denen in der Regel auch die weitere Dezernentin oder der
weitere Dezernent des Konsistoriums teilnimmt.

Artikel 111

(1) DiePropstin oder der Propst hat inihrem oder seinem Sprengel
die Aufgabe geistlicher Begleitung und der Férderung der
Weiterbildung der Pfarrerinnen und Pfarrer und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter mit dem Ziel, dal3 ihr Dienst evangeliumsgemald
und situationsgerecht geschieht.

(2) Die Propstin oder der Propst begleitet die Vikarinnen und
Vikare in ihrem kirchlichen Vorbereitungsdienst und halt
Verbindung zu denen in ihrem oder seinem Sprengel, die in der
Aushildung fur einen kirchlichen Beruf stehen.

(3) Die Propstin oder der Propst betreut in ihrem oder seinem
Sprengel die im Ruhestand Iebenden Pfarrerinnen und Pfarrer
und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Artikel 112

(1) Durch Besuche der Gemeinden, durch Teilnahme an Pfarr-
und Mitarbeiterkonventen, Kreissynoden und Kreiskirchentagen
und durch Beteiligung an von der Bischéfin oder dem Bischof
veranstalteten Visitationen fordert die Propstin oder der Propst
das geistliche Leben in den Kirchengemeinden und -kreisen ihres
oder seines Sprengels.

(2) Die Berichte der Visitationskommission Uber die in den
Gemeinden durchgefiihrten Visitationen gehen der Propstin oder
dem Propst in Abschrift zu. Sie oder er wertet sie unter dem
Gesichtspunkt des geistlichen L ebens der Kirchengemeinden aus.

(3) In den Kreissynoden und Pfarrkonventen sowie in den
Sitzungen der Gemeinde- und Kreiskirchenréte kann die Propstin
oder der Propst jederzeit das Wort ergreifen und Antrége stellen.
Auf Verlangen der Propstin oder des Propstes sind die
Vorsitzenden der Kreis- und Gemeindekirchenréte verpflichtet,
den Kreiskirchenrat oder den Gemeindekirchenrat zu einer
Sitzung einzuberufen. Das gleiche gilt fir die Einberufung der
Konvente durch deren Vorsitzenden.

Artikel 113

Die Propstin oder der Propst fordert durch wechselseitige
Information dieVerbindung zwischen den Kirchengemeinden und
Kirchenkreisen ihres oder seines Sprengels und den Organen der
Leitung und Verwaltung der Landeskirche. Sie oder er bringt in
die Beratung der Kirchenleitung die geistlichen Belange der
Kirchengemeinden und Kirchenkreise ein. Sie tragen dazu bei,
daid die Beschliisse der Kirchenleitung in den Kirchengemeinden
und Kirchenkreisen partnerschaftliche Hilfe erfahren werden.

Artikel 114

(1) Die Propstin oder der Propst tbt ihren oder seinen Dienst
unbeschadet der Verantwortung der Superintendentin oder des
Superintendenten aus.

(2) Zusétzliche Dienste kdnnen der Propstin oder dem Propst
Uibertragen werden, sofern sie sich mit den Aufgaben nach Artikel
110 - 113 vereinbaren lassen.

Artikel 115

Die Propstin oder der Propst hat das Recht, in jeder Gemeinde
ihres oder seines Sprengels Gottesdienst zu halten und dasHeilige
Abendmahl zu spenden.

Artikel 116
(1) Die Prépstin oder der Propst wird nach Anhdrung der
Superintendentinnen oder der Superintendenten ihres oder seines
Sprengels auf Vorschlag der Bischéfin oder des Bischofs durch
dieKirchenleitung berufen. Die Berufung bedarf der Bestétigung
durch die Landessynode.

(2) DieBerufung erfolgt in der Regel im Hauptamt. Eine befristete
Berufung ist méglich. Der Propstin oder dem Propst wird ein
Predigtauftrag in einer Kirchengemeinde ihres oder seines
Sprengels Ubertragen.

(3) Die Propstin oder der Propst wird von der Bischofin oder
dem Bischof in einem Gottesdienst eingefiihrt. Das Amtskreuz
und die Berufungsurkunde werden ihr oder ihm bei ihrer oder
seiner Einfihrung tbergeben.

Artikel 117

DieVertretung der Propstin oder des Propstesregelt die Bischéfin
oder der Bischof. Bei einer Verhinderung von léngerer Dauer und
im Falle der Vakanz des Amtes kann die Kirchenleitung eine
Vertreterin oder einen Vertreter bestellen.
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Artikel 118

Die Propstin oder der Propst kann von ihrem oder seinem Amt
zuriicktreten, wenn die Kirchenleitung zustimmt. Die Bischéfin
oder der Bischof kann ihr oder ihm nach Beratung der
Kirchenleitung den Ruicktritt nahe legen. Folgt die Prépstin oder
der Propst dem Rat der Bischofin oder des Bischofs nicht, kann
die Kirchenleitung erforderlichenfalls die Abberufung
beschlieflen.

2. Die Bischéfin oder der Bischof
Artikel 119

(1) Die Bischofin oder der Bischof Ubt den Dienst geistlicher
Leitung fir den gesamten Bereich der Pommerschen
Evangelischen Kirche aus. Ihr oder ihm ist die Firsorge fir die
Einigkeit der Kirche im Glauben und in der Liebe sowie fir das
Wachstum der Kirche in der Fille ihrer Amter und ihrer
lebendigen Kréfte besonders anbefohlen.

(2) Durch Besuche sowie durch Visitationen dient die Bischofin
oder der Bischof den Gemeinden und nimmt Einblick in das
Gemeindeleben.

(3) Zu gegenseitiger Information und geistlicher Beratung halt
sie oder er regelmaidig Konvente mit den Superintendentinnen
und den Superintendenten und den Prépstinnen und den Propsten,
an denen in der Regel auch die Mitglieder des Kollegiums sowie
die Landespfarrerinnen und die Landespfarrer teilnehmen.
Beraterinnen und Berater sowie Gaste kénnen eingeladen werden.

(4) Sie oder er ordiniert die Pfarrerinnen und Pfarrer, sofern sie
oder er diesen Dienst nicht der zusténdigen Propstin oder dem
zustandigen Propst oder Superintendentin oder Superintendenten
Ubertragt.

(5) Sie oder er bemiiht sich um die Férderung des theol ogischen
Nachwuchses und leitet die theologischen Priifungen.

(6) Sieoder er hat die oberste L eitung des katechetischen Dienstes.

(7) Zur Pflege der wissenschaftlichen Arbeit in der Kirche halt
sie oder er Verbindungen mit der Theologischen Fakultét der
Ernst-Moritz-Arndt-Universitdt Greifswald.

(8) Zuihrer oder seiner Zustéandigkeit gehort die Einweihung von
Kirchen und Kapellen.

Artikel 120

Es ist besondere Aufgabe der Bischdfin oder des Bischofs, die
geistigen Bewegungen der Zeit zu verfolgen und sich von der
Lage der Kirche in Zeit und Welt und den besonders
hervortretenden kirchlichen Aufgaben standig Rechenschaft zu
geben. Esist Gegenstand ihrer oder seiner Sorge, da3 die Kirche
die Erkenntnisse und Kréfte, die die Heilige Schrift und die
Bekenntnisse darbieten, flir das gesamte Leben des Volkes
fruchtbar macht. Sie oder er hat das Recht, in Hirtenbriefen zu
den Gemeinden zu sprechen und das Zeugnis des Evangeliums
auch in bedeutsamen Fragen des offentlichen Lebens mahnend
und warnend, erbauend und tréstend zu verkindigen.

Artikel 121

(1) Die Bischofin oder der Bischof vertritt die Pommersche
Evangelische Kirche inmitten der Pfarrerinnen und Pfarrer und
Gemeinden, im Kreise der Bischofinnen und Bischdfe und
leitenden Amtstragerinnen und Amtstrager der deutschen
evangelischen Kirchen, gegeniiber den Kirchen der Okumene
sowie gegeniiber den anderen christlichen Konfessionen und in
der Offentlichkeit der Welt.

(2) DieVorschriften desArtikels 134 Absatz 1 Uber dierechtlichen
Vertretungen der Kirche bleiben hierdurch unberiihrt.

Artikel 122

(1) Die Bischofin oder der Bischof wird auf Vorschlag des
Bischofswahlkollegiums durch die Landessynode gewahlt und
im Hauptamt berufen. Eine befristete Berufung ist mdglich. Das
Nahere regelt ein Kirchengesetz, das auch die Vorschriften tber
die Beendigung des Dienstes enthélt.

(2) Die Einfuhrung findet in einem Gottesdienst statt. Dabei
werden der Bischdfin oder dem Bischof das Amtskreuz und die
Berufungsurkunde Ubergeben. Damit Ubernimmt sie oder er das
bischofliche Amt.

(3) Der Bischéfin oder dem Bischof wird von der Kirchenleitung
gleichzeitig ein Predigtamt in einer Kirchengemeinde ihres oder
seines Amtssitzes Ubertragen. Von den Ubrigen Pflichten eines
Gemeindepfarrers ist sie oder er entbunden.

(4) Die Bischofin oder der Bischof hat das Recht, in allen
Gemeinden der Pommerschen Evangelischen Kirche Gottesdienst
zu halten und das Heilige Abendmahl zu spenden.

Artikel 123

(1) Die Kirchenleitung stellt der Bischofin oder dem Bischof
digienigen Hilfskréfte und Einrichtungen zur Verfiigung, deren
sie oder er fur sein Amt bedarf. Sie oder er kann auch die Mit-
glieder und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Konsistoriums
zur Erledigung ihrer oder seiner Aufgaben heranziehen.

(2) Die Bischéfin oder der Bischof wird in ihren oder seinen rein
geistlichen Obliegenheiten insbesondere in allen gottes-
dienstlichen Handlungen durch die oder den zustéandigen - im
Zweifelsfall durch die dienstélteste oder den dienstéltesten -
Propstin oder Propst vertreten. Bei einer Verhinderung von
langerer Dauer und im Falle der Vakanz des bischéflichen Amtes
kann die Kirchenleitung eine Amtsverweserin oder einen
Amtsverweser bestellen.

I11. Die Landessynode
Artikel 124
(1) Die Landessynode ist die Vertretung der Gesamtheit der

Kirchengemeinden im Bereich der Pommerschen Evangelischen
Kirche.
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(2) Die Landessynode hat dafiir einzutreten, daf3 das Evangelium
von Jesus Christus mit Wort und Tat schriftgemafl? und
gegenwartsnah verkiindigt und bezeugt wird. Damit trégt sie zur
standigen Erneuerung der Kirche bei. Sie wird auf Gefahren und
Schéaden im Leben und Dienst der Kirche rechtzeitig hinweisen
und ihnen entgegentreten. Durch das Evangelium ist sie in die
Verantwortung fiir das Leben in der Gesellschaft und in der Welt
gerufen.

(3) Die Landessynode begleitet mit ihrer Arbeit das Leben und
den Dienst der Kirchengemeinden und Kirchenkreise und
vermittelt ihnen Anregungen und Hilfe. Sie kann sich an alle
Kirchengemeinden, Kirchenkreise und kirchlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wenden und zu allen wichtigen
kirchlichen Fragen Stellung nehmen.

(4) Die Landessynode handelt als Gemeinschaft im Vertrauen auf
den Herrn und in seiner Nachfolge. Sie soll im Gehorsam gegen
ihn frei handeln und ihre Unabhangigkeit wahren.

Artikel 125
(1) Die Landessynode beschlief?t die Kirchenordnung.

(2) Die Landessynode beschlief3t die Kirchengesetze und
entsprechende Ordnungen, soweit nicht gesamtkirchliche
Ordnungen dem entgegenstehen. Sie kann Gesetzgebungsrechte
auf die Evangelische Kirchein Deutschland und anderekirchliche
Zusammenschlisse Ubertragen.

Artikel 126

(1) Die Landessynode erledigt die Vorlagen der Kirchenleitung,
der Bischofin oder des Bischofs, des Konsistoriums und der
standigen Ausschiisse der Landessynode sowie die Vorlagen der
gesamtkirchlichen Organe.

(2) Sie beschliefdt Gber die ausihrer Mitte gestellten Antrage und
Uber Antrage der Kreissynoden ,Kreiskirchenréte, Pfarr- und
Mitarbeiterkonvente.

(3) Die Landessynode entscheidet insbesondere (iber

1. die Einflihrung neuer Agenden und Gesangbticher.

2. die Einrichtung landeskirchlicher Werke und Dienste sowie
die Grundsétze fir deren Arbeit.

3. den landeskirchlichen Haushalt und die Ausschreibungen der
Umlagen.

4. die Richtlinien fur die Aufstellung des Kollektenplanes der
Landeskirche.

Artikel 127

(1) Die Landessynode nimmt die Berichte, die ihr von der
Kirchenleitung, von der Bischéfin oder dem Bischof und vom
Konsistorium zu geben sind, entgegen. Sie priift diese Berichte
und nimmt dazu Stellung.

(2) Die Landessynode hat das Recht, sich tiber ale Vorgange im
Leben der Landeskirche unterrichten zu lassen. Sie kann diese
zum Gegenstand ihrer Beratung machen und im Rahmen der
kirchlichen Ordnungen und ihrer Zustandigkeit dartber
beschlief3en.

(3) Die Landessynode vallzieht die ihr aufgetragenen Wahlen.

(4) Die Landessynode nimmt die ihr aus kirchlichen
Zusammenschliissen entstehenden Aufgaben wahr.

(5) Die Landessynode nimmt an den theologischen Prifungen
durch Mitglieder teil, die sie aus ihrer Mitte wahit.

Artikel 128

(1) Die Landessynode wird von sechs zu sechs Jahren neu
gehildet.

(2) Ihr gehoren an:

1. Mitglieder aus den Kirchengemeinden, die gemal Absatz 3
von den Kreissynoden gewahlt werden,

2. Mitglieder, die von den Werken und Einrichtungen bestimmt
werden und die die Amter und Dienste gemaf3 Artikel 32 bis 39
vertreten; das Nahere bestimmt Absatz 4,

3. die Bischofin oder der Bischof, die Prépstinnen und die Prépste,
die Superintendentinnen und die Superintendenten, die Leiterin
oder der Leiter des Konsistoriums, die weitere Dezernentin oder
der weitere Dezernent sowie die Professorin oder der Professor
der Theologie, die oder der durch Zuwahl in die Kirchenleitung
berufen wird,

4. eine oder ein von der Theol ogischen Fakultét der Ernst-Moritz-
Arndt Universitét Greifswal d gewahlte Professorin oder gewahlter
Professor der Theologie und

5. bis zu finf weitere Mitglieder, die von der Kirchenleitung
berufen werden.

(3) Jede Kreissynode wahit ausihrem Kirchenkreis elf Mitglieder
der Landessynode, darunter drei Inhaberinnen oder Inhaber eines
Gemeindepfarramtes. Die anderen acht durfen nicht in einem
kirchlichen Arbeits- oder Dienstverhaltnis stehen. Fir diese acht
werden drei Stellvertreterinnen oder Stellvertreter gewahlt, die
zugleich Ersatzmitglieder sind.

(4) DieKirchenleitung und das Prasidium der Landessynodelegen
gemeinsam fest,

1. welche Werke und Einrichtungen sowie Amter und Dienste
gemalRAbsatz 2 Ziffer 2in der Landessynode vertreten sein sollen,

2. durch welche Vertretungen diese Mitglieder der Landessynode
zu wéhlen sind,

3. ob eine Berufung vorzunehmenist, die durch dieKirchenleitung
und das Prasidium der Landessynode erfolgt.
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(5) Die Zahl der Pfarrerinnen und Pfarrer sowie Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter als Mitglieder der Landessynode soll zusammen
geringer sein als die Zahl der Altesten; mindestens ein Drittel
sollen Frauen sein.

(6) Jedes Mitglied der Landessynode muf ein zum Altestenamt
befahigtes Gemeindeglied sein.

(7) Beim Eintritt in die Landessynode findet Artikel 95
Anwendung.

(8) DieMitglieder der Landessynode sind in ihren Entscheidungen
nicht an Weisungen gebunden. Sie sind jedoch den Kreissynoden
berichtspflichtig.

Artikel 129

(1) Die Landessynode wahlt wahrend ihrer ersten Tagung nach
der Neuwah! aus ihrer Mitte das Présidium.

(2) Das Prasidium der Landessynode besteht aus der oder dem
Prases und der oder dem ersten und zweiten Vizeprases. Unter
den drei Mitgliedern des Préasidiums soll nur eine Theologin oder
ein Theologe sein. Die Bischofin oder der Bischof, die Prépstinnen
oder Propste sowiedie Leiterin oder der Leiter des Konsistoriums
und die weitere Dezernentin oder der weitere Dezernent stehen
nicht zur Wahl. Die Mitglieder des Prasidiums bleiben bis zur
Wahl ihrer Nachfolgerinnen und Nachfolger im Amt.

(3) Das Présidium sorgt fir die Vorbereitung, Durchfiihrung und
Nacharbeit der Tagungen der Landessynode. Es vertritt die
Landessynode, inshesondere gegeniiber den Kreissynoden.

(4) Das Prasidium beruft die Landessynode ein und setzt Ort und
Beginn der Tagung nach Absprache mit der Kirchenleitung fest.
Auf Verlangen von einem Drittel ihrer Mitglieder oder auf
Verlangen der Kirchenleitung hat das Présidium die Landessynode
einzuberufen.

(5) In Absprache mit der Kirchenleitung bereitet das Présidium
die Tagungen vor und legt die vorlaufige Tagesordnung fest. Die
Landessynode beschlief3t die Tagesordnung.

(6) Das Prasidium priift die Mitgliedschaft in der Landessynode
und stellt die Beendigung der Mitgliedschaft fest.

(7) Die Tagungen der Landessynode werden vom Prasidium
geleitet.

(8) Das Prasidium teilt die von der oder dem Préases ausgefertigten
Beschliisse der Landessynode, der Kirchenleitung und dem
Konsistorium mit, soweit sich aus dem Inhalt der Beschliisse nicht
etwas anderes ergibt.

(9) Das Prasidium achtet auf die Durchfiihrung der Beschliisse
der Landessynode. Es begleitet die Arbeit der Ausschiisse der
Landessynode.

(10) Das Prasidium halt enge Verbindung zu den Kreissynoden
und delegiert nach Moglichkeit ein Mitglied des Prasidiums zu
deren Tagungen.

Artikel 130

(1) Die Landessynode tritt in der Regel mindestens einmal im
Jahr zusammen.

(2) Die Landessynode versammelt sich wahrend ihrer Tagung
zum Gottesdienst. Ihre Sitzungen werden mit Gottes Wort und
Gebet eréffnet und mit Gebet geschlossen.

(3) Der Tagung der Landessynode wird in allen Gemeinden der
Pommerschen Evangelischen Kirche im Gottesdienst flrbittend
gedacht.

(4) Die Landessynode ist beschluf3fahig, wenn mindestens zwei
Drittel ihrer Mitglieder anwesend sind.

(5) Die Verhandlungen der Landessynode sind fiir alle Glieder
der Kirche 6ffentlich. Die Landessynode kann die Offentlichkeit
ausschliefRen. Zu den Verhandlungen der Tagungsausschiisse
haben nur die Mitglieder der Synode, mitarbeitende Gaste und
die erforderlichen Beraterinnen und Berater Zutritt.

(6) Anderungen der Kirchenordnung miissen in zwei Lesungen
an verschiedenen Tagen beschlossen werden und bediirfen in der
zweiten Lesung der Zustimmung von mindestens zwei Dritteln
der anwesenden Stimmberechtigten.

(7) Kirchengesetze erfordern eine zweimalige Beratung und
BeschluR¥fassung.

(8) Kirchengesetze werden von der oder dem Préses der
Landessynode ausgefertigt und von der Kirchenleitung im
Amtsblatt verkiindet. Sie treten, wenn nichts anderes bestimmt
ist, mit dem vierzehnten Tag nach der Ausgabe des Blattes in
Kraft. Ist die baldige Verkiindung im Amtsblatt nicht mdglich, so
ist auf anderem Wege fiir eine moglichst umfassende Bekanntgabe
Sorge zu tragen. In diesem Falle treten die Kirchengesetze, wenn
nicht anders bestimmt ist, einen Monat nach der Beschluf3fassung
in Kraft.

(9) Im tbrigen regelt die Landessynode ihren Geschéftsgang durch
eine Geschaftsordnung.

Artikel 131

(1) Die Landessynode kann fiir bestimmte Sachgebiete oder
Angelegenheiten standige Ausschiisse bilden. Die Bildung dieser
Ausschisse erfolgt fir einen begrenzten Zeitraum, in der Regel
flr die Dauer der Amtszeit der Landessynode.

(2) Die standigen Ausschiisse stehen in ihrem Sachgebiet der
Landessynode sowie der Kirchenleitung und dem Konsistorium
fur die Erledigung von Auftragen zur Verfligung. Die Erteilung
der Auftrége der Kirchenleitung und des Konsistoriums erfolgt
unter Mitteilung an das Prasidium der Landessynode. Die
Ausschisse sind an die ihnen erteilten Arbeitsauftrage gebunden.

(3) Die standigen Ausschiisse sind der Landessynode
verantwortlich. Zwischen deren Tagungen halten sie Verbindung
zur Kirchenleitung und zum Présidium der Landessynode und
unterrichten diese Uber ihre Arbeit.
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(4) Die standigen Ausschiisse ibergeben ihre Arbeitsergebnisse
dem kirchenleitenden Organ, von dem sie den entsprechenden
Auftrag erhalten haben. Bei Vorlagen an die Landessynode ist
zuvor ein Einvernehmen mit der Kirchenleitung anzustreben.

(5) Die Mitglieder der standigen Ausschiisse werden von der
Landessynode gewahlt. Erforderlichenfalls kann die
Kirchenleitung fur den Zeitraum bis zur néchsten Tagung der
Landessynode weitere Mitglieder in die Ausschiisse berufen.
Vertreterinnen und Vertreter des Prasidiums, der Kirchenleitung
und des Konsistoriums kénnen beratend an der Arbeit der
Ausschiisse teilnehmen.

(6) Die sténdigen Ausschiisse sind beschluf3fahig, wenn mehr als
die Halfte der Mitglieder anwesend ist.

(7) Die Abstimmung der Arbeit der stéandigen Ausschiisse
untereinander erfolgt, soweit dies im Interesse der Arbeit der
Landessynode erforderlich ist, durch das Préasidium.

V. Die Kirchenleitung
Artikel 132

(1) Die Kirchenleitung ist fir alle Leitungsaufgaben der
Landeskirche zustandig, die nicht der Landessynode oder anderen
Leitungsorganen der Landeskirche vorbehalten sind. Wenn die
Landessynode nicht versammelt ist, nimmt die Kirchenleitung
auchdieinArtikel 124 Absatz 2 und 3 genannten Aufgaben wahr.

(2) Die Kirchenleitung kann auch Aufgaben wahrnehmen, die
der Landessynode vorbehalten sind, wenn deren Einberufung
nicht moglich ist oder der Bedeutung des Gegenstandes nicht
entspricht und die Erledigung der Angelegenheiten keinen
Aufschub duldet. In solchen Féllen kann die Kirchenleitung
Angelegenheiten, die den Erlal eines Kirchengesetzes erfordern,
durch Verordnung regeln. Die Verordnung ist der Landessynode
bei ihrem néchsten Zusammentritt zur Genehmigung vorzulegen.
Wird sie nicht genehmigt, so hat die Kirchenleitung sie
aufzuheben. Eine Anderung der Kirchenordnung auf diesem Wege
ist nicht méglich.

(3) Die Kirchenleitung fihrt die Beschliisse der Landessynode
durch und erlaft inshesondere die notwendigen Ausfihrungs-
bestimmungen.

(4) Die Kirchenleitung ist an die Beschliisse der Landessynode
gebunden und ihr gegentiber berichtspflichtig. Gegen Beschllisse
der Landessynode kann die Kirchenleitung innerhalb von drei
Monaten Einspruch erheben, wenn mindestens zwei Drittel ihrer
Mitglieder zustimmen. Der Gegenstand ist der Landessynode bei
ihrer nachsten Zusammenkunft nochmals vorzulegen. Hélt sie
ihre Entscheidung aufrecht, so ist danach zu verfahren.

Artikel 133

(1) Die Kirchenleitung soll sich vor allem fir Angelegenheiten
von allgemeinkirchlicher Bedeutung und fiir Einzelfragen von
besonderer Wichtigkeit verantwortlich wissen. Sie kann sich iber
ale Vorgénge im Leben der Landeskirche unterrichten lassen,
diese zum Gegenstand ihrer Beratung machen und im Rahmen
der kirchlichen Ordnung und ihrer Zustandigkeit dartber
beschlieflen.

(2) Die Kirchenleitung beruft, soweit nicht etwas anderes
bestimmt ist, die Inhaberinnen und Inhaber landeskirchlicher
Stellen, die Mitglieder des Kollegiums des Konsistoriums sowie
dieanderen Amtstragerinnen und Amtstrager der kirchenleitenden
Dienste.

Artikel 134

(1) Die Kirchenleitung vertritt die Pommersche Evangelische
Kirche. Zur Vertretung in Rechtsangelegenheiten, insbesondere
vor Gericht, ist auch das Konsistorium erméchtigt.

(2) Die Kirchenleitung kann auch andere Angelegenheiten, die
die kirchliche Ordnung ihr zuweist, in geeigneten Fallen dem
Konsistorium zur Erledigung Ubertragen. Das Konsistorium hat
in solchen Fallen auf die Erméchtigung Bezug zu nehmen.

Artikel 135

(1) DieKirchenleitung hat Beschllisse der Gemeindekirchenréte,
der Kreissynode und ihrer Ausschiisse, der Kreiskirchenréte sowie
der Leitungsorgane landeskirchlicher Einrichtungen auf3er Kraft
zu setzen, wenn sie mit Schrift und Bekenntnis nicht vereinbar
sind und die dadurch fir das kirchliche L eben entstehende Gefahr
auf andere Weise nicht zu beheben ist. Bis zur Entscheidung in
der Sache ist der Beschlul? nicht auszufiihren. Die K 6rperschaft,
deren Beschlul? aul3er Kraft gesetzt wird, kann eine nochmalige
Prifung und Entscheidung verlangen, die nicht friher as zwei
Monate nach der ersten erfolgen darf.

(2) Beschliisse der in Absatz 1 genannten Korperschaften, die
das Recht verletzen oder die einheitliche Finanzwirtschaft der
Kirche gefahrden, setzt das Konsistorium aulRer Kraft. Hiergegen
ist innerhalb eines Monates die Beschwerde an die Kirchenleitung
Zulassig.

Artikel 136
(1) Der Kirchenleitung gehoren an:
1. die Bischdfin oder der Bischof und die Propstinnen und Propste,
2. die oder der Préses der Landessynode,

3. acht weitere Mitglieder der Landessynode, die von der Synode
jedes Mal nach ihrer Neubildung in der ersten Tagung gewahit
werden und bis zur Wahl ihrer Nachfolgerinnen oder Nachfolger
im Amt bleiben. Nicht mehr als die Hélfte sollen hauptberuflich
in der Kirche tétig sein. Wiederwahl ist zul&ssig.

4, die Leiterin oder der Leiter des Konsistoriums und die weitere
Dezernentin oder der weitere Dezernent.

(2) Falls sich unter den gemaR Absatz 1 Ziffer 3. gewéahlten
Synodalen keine Professorin oder kein Professor der Theologie
der Ernst-Moritz-Arndt-Universitét Greifswald befindet, kann die
Kirchenleitung durch Zuwahl eine oder einen solchen berufen.

(3) Fur die von der Landessynode gewahlten Mitglieder ist je
eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter zu wéhlen, die oder
der im Falle langerer Verhinderung des ordentlichen Mitgliedes
an deren oder dessen Stelle an den Beratungen der Kirchenleitung
teilnimmt und auch Ersatzmitglied ist.
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(4) Die nicht zur Kirchenleitung gehérenden Mitglieder des
Kollegiums, weitere Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter des
Konsistoriums, Beraterinnen oder Berater sowie Gaste kdnnen
von der Kirchenleitung erforderlichenfalls zu ihren Sitzungen
hinzugezogen werden.

Artikel 137

(1) Vorsitzende oder Vorsitzender der Kirchenleitung ist die
Bischdfin oder der Bischof, in deren Stellvertretung die oder der
Prases der Landessynode. Eine weitere Stellvertretung wahlt die
Kirchenleitung aus ihrer Mitte.

(2) Die Kirchenleitung tritt mindestens einmal im Monat
zusammen. Sie ist beschlul3fahig, wenn aul3er der oder dem
Vorsitzenden mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist.
Sofern besondere Verhéltnisse die Einberufung oder den
Zusammentritt von mehr al's der Halfte der Mitglieder auf3er der
oder dem Vorsitzenden nicht méglich machen, ist die
Kirchenleitung auch beschlul3fahig, wenn auRer der oder dem
Vorsitzenden mehr als ein Viertel der Mitglieder anwesend ist.

Artikel 138

Urkunden, welche die Pommersche Evangelische Kirche Dritten
gegeniiber verpflichten sollen und Vollmachten, sind namens der
Pommerschen Evangelischen Kirche entweder von der oder dem
Vorsitzenden der Kirchenleitung oder von der Leiterin oder dem
Leiter des Konsistoriums, bei deren Verhinderung von deren
Vertreterinnen oder Vertretern im Amt unter Beidriickung des
Siegels zu vollziehen. Dadurch wird Dritten gegentber die
Gesetzmalligkeit der Beschliisse festgestellt.

V. Das Konsistorium
Artikel 139

(1) Das Konsistorium fihrt die laufenden Geschéfte der
Pommerschen Evangelischen Kirche. Esberét und unterstiitzt die
Kirchenleitung, bereitet ihre Beschliisse vor und fihrt sie aus.

(2) Esist fur ale Angelegenheiten der kirchlichen Verwaltung
verantwortlich, die die kirchliche Ordnung nicht einer anderen
Stelle Ubertragt, insbesondere fiir die Aufsicht Uber die Kirchen-
gemeinden, Kirchenkreise und kirchlichen Amtstrégerinnen und
Amtstréger.

(3) Das Konsistorium nimmt die Geschéfte der laufenden
Verwaltung der Kirchenkreise und Kirchengemeinden nach dem
geltenden Recht und entsprechend den von der Kirchenleitung
aufgestellten Grundsétzen wahr. Das Konsistorium berdt und
unterstiitzt die kirchenleitenden Organe der Pommerschen Evan-
gelischen Kirche sowie der Kirchenkreise und Kirchengemein-
den.

Artikel 140
(1) Das Konsistorium handelt im Rahmen der kirchlichen

Ordnung und der von der Landessynode und der Kirchenleitung
ihm gegebenen Weisungen unter eigener Verantwortung.

(2) DieKirchenleitung kann sich tber die Tétigkeit des Konsisto-
riums jederzeit unterrichten und auf seine Mal3nahmen Einflul3
nehmen. Das Konsistorium kann seinerseits in Angelegenheiten
von besonderer Bedeutung um eine Entscheidung oder Weisung
der Kirchenleitung nachsuchen.

(3) Struktur und Arbeitsweise des Konsistoriums unterliegen der
Mitverantwortung der Landessynode.

Artikel 141

Das Konsistorium steht den gesamtkirchlichen Stellen fir die
Erfullung ihrer Aufgaben zur Verfiigung.

Artikel 142

(1) Das Konsistorium soll die Selbstverwaltung und Initiative der
Kirchengemeinden und Kirchenkreise auf jede Weise zu stérken
suchen.

(2) Bestimmte Aufgaben des Konsistoriums kénnen auf Organe
und Einrichtungen der Kirchenkreise tibertragen werden.

(3) Das Nahere bestimmt die Kirchenleitung.
Artikel 143

(1) Das Konsistorium besteht aus dem Kollegium und den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Konsistoriums.

(2) Zum Kollegium gehéren die Bischéfin oder der Bischof, die
Superintendentinnen und Superintendenten sowie weitere, in der
Regel theologische und juristische, Mitglieder, die von der
Kirchenleitung im Haupt- und Nebenamt berufen werden. Die
Berufung erfolgt in der Regel fir die Dauer von 10 Jahren.
Wiederberufung ist mdglich. Das Mitglied kann in begriindeten
Fallen seinen Ricktritt erklaren. Ebenso kann die Kirchenleitung
den Rucktritt nahe legen oder erforderlichenfalls die Abberufung
beschlief3en.

(3) Die Kirchenleitung bestellt aus den Mitgliedern des
Kollegiums (mit Ausnahme der Bischdfin oder des Bischofs) in
der Regel eine Juristin oder einen Juristen zur Leiterin oder zum
Leiter desKonsistoriums. Die Bestellung der Dezernentinnen und
Dezernenten bedarf der Bestatigung durch die Synode. Die
Vertretung der Leiterin oder des Leiters des Konsistoriums regelt
die Geschéftsordnung.

Artikel 144

Die Bischofin oder der Bischof leitet die Sitzungen des
Kollegiums, bei deren Verhinderung die Leiterin oder der Leiter
des Konsistoriums. Die Mitglieder der Kirchenleitung kdénnen
an den Beratungen des Kollegiums teilnehmen.

Artikel 145
(1) Die Berufung oder Anstellung der Mitglieder des Kollegiums

und ihr Dienst- oder Arbeitsrechtsverhaltnisrichten sich nach den
kirchlichen Ordnungen.
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(2) Den hauptamtlichen theologischen Mitgliedern des
Kollegiums soll Gelegenheit gegeben werden, ihren
Verklndigungsauftrag in einer bestimmten Gemeinde
wahrzunehmen.

VI. Besondere Amter und Dienststellen
Artikel 146

DieAufgaben des Theol ogischen Priifungsamtesrichten sich nach
der Pfarrervorbildungsordnung. Die Leitung liegt der Bischéfin
oder dem Bischof ob, bei deren Verhinderung der fir die
theol ogische Ausbildung zustandigen Dezernentin oder dem
Dezernenten bzw. der Referentin oder dem Referenten. Die
Mitglieder werden - soweit nicht in Artikel 127 Absatz 5 etwas
anderes bestimmt ist - auf Vorschlag der Bischofin oder des
Bischofs von der Kirchenleitung berufen.

Artikel 147

Inwieweit zur Betreuung einzelner Arbeitsgebiete besondere
Amter, Dienststellen, Arbeitskreise oder beratende Kollegien
(Kammern und Ausschiisse) einzusetzen sind, bestimmt die
Landessynode; beratende Kollegien kénnen auch von der
Kirchenleitung gebildet werden. Die Bischofin oder der Bischof
tragt daflir Sorge, da die Arbeit solcher Stellen im engen
Einvernehmen mit der Kirchenleitung und dem Konsistorium
geschieht.

Artikel 148
entfallt.

Vierter Abschnitt
Die kirchlichen Werke
I. Werke des Gemeindedienstes
Artikel 149

(1) Die Pommersche Evangelische Kirche fordert die Arbeit an
den verschiedenen Gruppen ihrer Glieder, inshesondere an den
Mannern, den Frauen und der Jugend, und fal3t sie zusammen,
soweit sie Uber den Bereich der Kirchengemeinden und
Kirchenkreise hinausgeht und zentraler Ordnungen und Organe
bedarf.

(2) Die fir diese Arbeit bestehenden Werke, namlich

1. das Mé@nnerwerk,

2. das Frauenwerk,

3. die Jugendarbeit

sind in Leben, Arbeit und Leitung der Pommerschen
Evangelischen Kirche einbezogen.

(3) Das Nahere Uber die Aufgaben und die Gestaltung dieser
Werke wird durch Kirchengesetz geregelt. Die Kirchenleitung
kann den Werken Richtlinien fur ihreArbeit in den Kirchenkreisen
und Kirchengemeinden geben. Dabei ist die Mitarbeit freiwilliger
Kréfte zu gewahrleisten.

I1. Werke des diakonisch-missionarischen Dienstes
Artikel 150

Alle Glieder der Kirche sind zum Dienst am Néchsten gerufen.
In besonderer Weise gewinnt die helfende Liebe Gestalt im
Diakonat der Kirche; demgemal? sind die Werke des
diakonischmissionarischen Dienstes Wesens- und Lebens-
auRerung der Kirche.

Artikel 151

Die Pommersche Evangelische Kirche fordert die in ihrem
Bereich arbeitenden diakonischen Einrichtungen und Werke
ungeachtet der Rechtsform der einzelnen Werke.

Artikel 152

(1) Das Diakonische Werk - Landesverband - in der Pommerschen
Evangelischen Kirche e.V. (Diakonisches Werk - Landesverband
-) ist ein Werk der Kirche. Die im Bereich der Pommerschen
Evangelischen Kirche bestehenden diakonischen Einrichtungen
und Arbeitszweige sollen sich im Diakonischen Werk -
Landesverband - zusammenschlieen. Das Diakonische Werk —
Landesverband — nimmt seine Aufgaben im Rahmen einer eigenen
Satzung selbststandig wahr.

(2) Das Diakonische Werk - Landesverband - steht den Kirchen-
gemeinden, Kirchenkreisen und der Pommerschen Evangelischen
Kirche unterstiitzend zur Seite.

(3) Die Zugehdrigkeit der Pommerschen Evangelischen Kirche
zum Diakonischen Werk - Landesverband - wird durch
Kirchengesetz geregelt.

(4) Die Satzungen der Einrichtungen und die Ordnungen der
Arbeitszweige der Diakonie bediirfen der Bestétigung durch das
Diakonische Werk - Landesverband -. Dieses informiert die
Pommersche Evangelische Kirche.

I11. Andere kirchliche Werke
Artikel 153

Die Pommersche Evangelische Kirchefordert im Gehorsam gegen
den Sendungsauftrag ihres Herrn die Arbeit der AuReren Mission
in Zusammenarbeit mit den Missionsgesellschaften. Die
Missionsgesellschaften sind gehalten, vor der Bestellung ihrer
Vertretung fur den Bereich der Pommerschen Evangelischen
Kirche mit der Kirchenleitung Fihlung zu nehmen. Nahere
Bestimmungen werden im Wege der Vereinbarung mit den
Missionsgesellschaften getroffen.

Artikel 154
(1) Die Pommersche Evangelische Kirche fordert die zur
Erfullung des Dienstes an der evangelischen Diaspora bestehen-

den Einrichtungen und die anderen kirchlichen Werke.

(2) Uber die Anerkennung als kirchliches Werk entscheidet die
Kirchenleitung. DieAnerkennung setzt voraus, da3sich dieArbeit
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des Werkes in Bindung an Schrift und Bekenntnis und unter
Wahrung der kirchlichen Ordnung vollzieht.

(3) Die anerkannten Werke haben der Kirchenleitung jederzeit
Einblick inihre Arbeit zu gewahren und Rechenschaft abzul egen.
Die Berufung ihrer geistlichen Amtstrégerinnen und Amtstrager
bedarf der Bestétigung durch das Konsistorium.

(4) Die Kirchenleitung kann diesen Werken unter Wahrung ihrer
sachlich erforderlichen Selbsténdigkeit fur ihre Arbeit und ihre
Ordnung Richtlinien geben. Uber die Ausiibung geistlichen
Dienstes in den Kirchengemeinden miissen sich die Werke mit
den ortlichen Stellen vorher versténdigen.

Artikel 155

Zur Herstellung einer laufenden Arbeitsverbindung der Werke
untereinander und mit dem Konsistorium und der Kirchenleitung
soll ein Amt fir kirchlichen Gemeindeaufbau eingerichtet werden.
Das Nahere bestimmt bis zum Erlal3 eines Kirchengesetzes die
Kirchenleitung.

Finfter Abschnitt
Gemeinsame und SchlufBbestimmungen
Artikel 156

Die Mitglieder aler kirchlichen Kollegien und Synoden und die
kirchlichen Amtstragerinnen und Amtstrager und Angestellten
haben Uber alle Angelegenheiten, die amtlich zu ihrer Kenntnis
kommen und ihrer Natur nach oder infolge besonderer Anordnung
vertraulich sind, Verschwiegenheit zu beachten, auch wenn die
Mitgliedschaft oder das Dienstverhéltnis nicht mehr bestehen.
Von dieser Verpflichtung kénnen nur das Kollegium oder die
Synode, dem das Mitglied angehort, oder die Leiterin oder der
Leiter oder die oder der Vorgesetzte der Dienststelle der
kirchlichen Amtstragerinnen und Amtstrager oder Angestellten
befreien. Fir die Pfarrerinnen und Pfarrer erteilt die Befreiung
das Konsistorium.

Artikel 157
(1) Weigern sich die Organe der Kirchengemeinden, Gemeinde-

verbande oder der Kirchenkreise, gesetzliche Leistungen, die aus
dem ihrer Verwaltung unterliegenden kirchlichen Vermogen zu

bestreiten sind, auf den Haushaltsplan zu bringen, so ist das
Konsistorium befugt, die Eintragung in den Haushaltsplan zu
bewirken und die weiter erforderlichen Verfligungen zu treffen.

(2) Gegen die Verfligung ist innerhalb eines Monats Beschwerde
bei der Kirchenleitung zulassig.

Artikel 158

(1) Die vorstehende Kirchenordnung tritt am 1. Oktober 1950 in
Kraft.

(2) Die geltende kirchliche Ordnung bleibt in Kraft, soweit sich
nicht aus dieser Kirchenordnung etwas anderes ergibt. Das gilt
auch fir diejenigen Gebiete der Ordnung, fir die nach den
Bestimmungen dieser Kirchenordnung neue Ordnungen erlassen
werden sollen, solange sie noch nicht erlassen sind.

(3) Soweit im fortgeltenden Recht auf Bestimmungen verwiesen
wird, die durch die Kirchenordnung aufgehoben sind, werden
siein Ermangel ung anderer Vorschriften durch die entsprechenden
Bestimmungen der Kirchenordnung ersetzt.

(4) Ebenso treten an die Stelle aufgehobener Organe und Dienst-
stellen die entsprechenden Organe und Dienststellen der Kirchen-
ordnung. Insbesondere treten an die Stelle der Gemeindever-
tretung der Gemeindekirchenrat, an die Stelle des Kreissynodal-
vorstandes der Kreiskirchenrat und an die Stelle des Provinzial-
kirchenrates die Kirchenleitung.

(5) Soweit zur Durchfiihrung oder Erganzung dieser Kirchen-
ordnung kirchengesetzliche Regelungen erfolgen sollen, kann bis
zu deren Erla die Kirchenleitung einstweilige Bestimmungen
treffen.

Die Synode hat sich in Einmitigkeit diese Kirchenordnung
gegeben. Sie weil3 sich dabei in Erkenntnis aller menschlichen
Schwachheit getragen von der Gnade Gottes.

»Dem aber, der Gberschwanglich tun kann Gber alles, das
wir bitten oder verstehen, nach der Kraft, diedain uns
wirkt, dem sei Ehrein der Gemeinde, diein Christus
Jesusist zu aller Zeit, von Ewigkeit zu Ewigkeit! Amen.”
(Eph. 3, 20, 21)
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